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Raadsvoorstel 5 
Vergadering 9 januari 2018    Gemeenteraad 

 
Onderwerp :  Impuls duurzaam ouderschap 

 
B&W vergadering :  28 november 2017 
Zaaknummer : 33590007 
Dienst / afdeling :  PSD.OSD - Ontwikkeling Sociaal Domein 
 
 
Aan de gemeenteraad, 
 
Vanuit verschillende partners komen signalen dat de hevigheid van echtscheidingen toeneemt en dat de 
gevolgen hiervan voor de betrokken kinderen en ouders extra zorg en aandacht vraagt. Gemeente Helmond 
wil vanuit Programma Sociale Stad een extra impuls geven aan duurzaam ouderschap. In Helmond hebben 
verschillende organisaties, zoals LEV Groep en Humanitas aanbod voor ouders, kinderen en professionals op 
het thema duurzaam ouderschap. Zo zijn er bijeenkomsten; voor kinderen die dichtbij meemaken dat hun 
ouders veel ruzie hebben (Vingers uit je oren, LEV Groep & GGZ Oost-Brabant); voor kinderen waarvan de 
ouders zelf niet tot een omgangsregeling kunnen komen (BOR, Humanitas); voor professionals die 
begeleiding bieden aan gezinnen met complexe echtscheidingsproblematiek (Werken aan duurzaam 
ouderschap, LEV Groep); voor ouders zijn er cursussen positief opvoeden (LEV Groep). Veel van het 
bestaande aanbod is gericht op situaties waarin al sprake is van complexe echtscheidingsproblematiek. Het 
ontbreekt aan écht preventief aanbod, voordat er sprake is van echtscheiding. Daarnaast blijkt dat dat 
beperkte aanbod voor ouders en potentiële verwijzers ook nog onbekend is. Tenslotte is er weinig tot geen 
preventief aanbod voor jongeren en kinderen, vooral niet op het collectieve vlak. 
 
Beleidsmatige context 
Dit raadsvoorstel draagt bij aan verschillende doelen die zijn opgenomen in Strategische Agenda 2016-202 -
Programma Sociale Stad. 
 
Beoogd effect en/of resultaat 
De impuls op duurzaam ouderschap is geslaagd als er: 

 Meer gezamenlijkheid in de keten is, zowel in visie als in afstemming; 

 Een toereikend preventief aanbod is voor ouders en kinderen/jongeren; 

 Door alle ketenpartners/betrokkenen wordt genormaliseerd, niet meer geproblematiseerd; 

 Minder kinderen de dupe zijn in een echtscheidingssituatie; 

 Meer bekendheid is bij ouders en potentiële verwijzers (zoals onderwijs, huisartsen, GGD, Savant, 
etc.) waarbij het gaat om preventief aanbod, signalering, etc.; 

 Meer wordt ingezet op het betrekken en horen van kinderen en jongeren bij het ontwikkelen van 
preventief aanbod. 

 
Argumenten 
1.1  Dit zorgt voor een extra impuls 
De coördinator ontwikkelt innovatief en extra preventief aanbod, door ideeën en best practices op te halen uit 
de rest van het land en te vertalen naar Helmond. Daarnaast zorgt de coördinator ervoor dat het aanbod 
bekend en bereikbaar wordt voor ouders, potentiële verwijzers en betrokken ketenpartners. 
 
1.2  Daarmee wordt het preventieve aanbod dichterbij de kinderen georganiseerd 
De coördinator neemt in de organisatie van verschillende preventieve activiteiten de wensen en behoeften 
van kinderen/jongeren die betrokken zijn (geweest) bij echtscheidingen mee en ontwikkelt vanuit hier nieuw 
preventief aanbod. Dit aanbod is gericht op en toegankelijk voor kinderen en jongeren en wordt aangeboden 
via scholen, verenigingen en andere plekken waar jongeren komen. 
 
1.3  Ketensamenwerking wordt verder versterkt 
De coördinator zal samenwerken met de betrokkenen in het voorliggend veld en op vindplaatsen, zoals 
Gezins- en Jongerencoaches, scholen, huisartsen, LEVGroep, Humanitas en met betrokkenen aan de 
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achterkant, zoals advocatuur, Raad voor de Kinderbescherming, Jeugdbescherming Brabant, Veilig Thuis, 
zodat er een meer integraal preventief aanbod ontstaat. 
 
1.4  Daarmee worden betrokkenen (ouders, kinderen, professionals) aangespoord tot normaliseren van 

het thema 
Doordat er preventief wordt geïnvesteerd, wordt het thema en aanbod voor iedereen toegankelijker en 
vanzelfsprekender. Het wordt 'normaler' om gebruik te maken van mogelijkheden om duurzaam ouderschap 
te bevorderen. De coördinator heeft o.a. als taak om via preventie ouders bewust te maken van hun eigen 
verantwoordelijkheid als ouder en het feit dat ze ouder blijven van hun kind(eren), ook als ze gescheiden zijn. 
 
2.1  Bij LEV-groep werken personen al aan dit thema 
Zij zijn bekend in het netwerk, met andere ketenpartners en hebben ervaring en kennis op het gebied van 
duurzaam ouderschap. Zij kunnen snel de rol van coördinator oppakken, omdat ze meegewerkt hebben aan 
de basis van het preventieve aanbod op dit thema in Helmond en omdat ze ervaren wat er ontbreekt en beter 
kan. 
 
3.1  Een coördinator voor 1 fte met benodigde niveau en kwaliteiten kost ongeveer € 90.000,- op 

jaarbasis. 
 
4.1  De coördinator heeft voor de organisatie van activiteiten ongeveer € 50.000,- op jaarbasis nodig. 
Bij de resultaatafspraken staan voorbeelden waarvoor het werkbudget ingezet kan worden. 
 
5.1  Het gaat om een impuls 
We willen duurzaam ouderschap stimuleren en verwachten dat door deze preventieve maatregelen , m.a.w. 
het investeren aan de voorkant, problemen worden voorkomen en er minder casussen terecht komen in 
zorgtrajecten, m.a.w. aan de achterkant. Door preventief in te zetten, verwachten we dat de kosten die 
gemoeid zijn met dit thema lager worden. Het is een van de taken van de coördinator om de impuls 
bevordering duurzaam ouderschap te bestendigen en te borgen in de reguliere werkwijze binnen het sociaal 
domein. 
 
5.2  Het is vernieuwend 
Er worden door de coördinator innovatieve ideeën en best practices, op het gebied van duurzaam ouderschap 
en aanbod voor kinderen en jongeren, uit het land opgehaald en vertaald naar Helmond, om daarmee 
duurzaam ouderschap te bevorderen. 
 
5.3  Het draagt bij aan de versterking en verbetering van de sociaaleconomische basis 
De aanpak van deze problematiek draagt eraan bij; dat jongeren prettig, gezond en veilig opgroeien en 
uitgroeien tot weerbare en zelfstandige mensen die kunnen meedoen, rondkomen en vooruitkomen; dat 
ouders het zelf-oplossend vermogen en de regie over het eigen leven weer vergroten en zoveel mogelijk 
gebruik maken van informele zorg en voorliggende voorzieningen. 
 
Kanttekeningen 
1.1  Het betreft tijdelijke inzet 
De investering die gedaan moet worden om het preventieve aanbod te ontwikkelen, te organiseren en de 
ketensamenwerking een boost te geven, ben je op termijn (mogelijk) kwijt. Daarom is het van belang dat de 
coördinator tijdig start met het borgen van de werkwijze binnen het sociaal domein. 
 
1.2  Extra inzet aan de voorkant leidt mogelijk niet tot een afname van de kosten jeugdhulp 

We kunnen niet garanderen dat het aantal casussen waarbij echtscheidingsproblematiek speelt minder wordt 
aan de achterkant, doordat we investeren in de preventieve aanpak. De resultaten van investering in 
preventie, laten zich meestal pas na langere tijd zien. Daarom is het belangrijk deze cijfers goed te monitoren 
en met elkaar te vergelijken (voor impuls, tijdens impuls en na impuls). 
 
Middelen 
De impuls duurzaam ouderschap wordt gefinancierd vanuit Programma Sociale Stad. Het betreft een impuls 
die we nu inzetten met de bedoeling de verstevigde preventieve aanpak uiteindelijk te borgen in de vaste 
structuren. Na afloop van het 1e jaar wordt met een evaluatie in beeld gebracht welke resultaten de 
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intensivering tot dan toe heeft opgeleverd. 
Dekking van € 280.000,- voor 2 jaar uit Programma Sociale Stad, namelijk € 90.000,- op jaarbasis voor een 
coördinator en € 50.000,- op jaarbasis voor het werkbudget. 
De regie op het werkbudget blijft bij de gemeente en de uitvoering ervan gebeurt door het lijnmanagement. 
Door het werkbudget bij de gemeente te houden en niet over te hevelen naar de moederorganisatie van de 
coördinator, kan het ook worden ingezet voor het opleiden van Sociale Teams tot trainer in het preventieve 
aanbod duurzaam ouderschap. 
 
Wij stellen u voor om een coördinator (1 fte) 'Impuls Duurzaam Ouderschap' in te zetten en hiervoor de 
voorgestelde financiering beschikbaar te stellen. Het advies van de commissie Maatschappij zal, na 
ontvangst, voor u ter inzage worden gelegd. 
 
Burgemeester en wethouders van Helmond 
de burgemeester    de secretaris 
mevr. P.J.M.G. Blanksma - van den Heuvel mr. drs. A.P.M. ter Voert 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bijlage: 

 notitie Impuls duurzaam ouderschap
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Raadsbesluit 5 
Vergadering 9 januari 2018 Gemeenteraad 

 
De raad van de gemeente Helmond; 
Gezien het voorstel van burgemeester en wethouders van 28 november 2017 
gelet op de bepalingen van de Gemeentewet; 
 
besluit: 
1. Een coördinator (1 fte) 'Impuls Duurzaam Ouderschap' in te zetten. 
2. De coördinator via subsidie te organiseren bij LEVGroep. 
3. Hiervoor € 180.000,- voor een periode van 2 jaar beschikbaar te stellen. 
4. Hiervoor een werkbudget van € 100.000,- voor een periode van 2 jaar beschikbaar te stellen. 
5. Dit te dekken uit Programma Sociale Stad, transformatie WMO/Jeugd. 
 
Aldus besloten in zijn openbare vergadering van 9 januari 2018. 
 
 
De raad voornoemd, 
de voorzitter de griffier  
 
 
 
 

  

 


