Gemeente Helmond

Raadsvoorstel 24

Vergadering 9 april 2019 Gemeenteraad
Onderwerp Raadsvoorstel Visie Duurzaam Ondernemen

Portefeuillehouder M.J.A. Maas, J.C.J. van Bree

Afdeling Strategie en Programma’s

B&W besluit 12 maart 2019

Commissie Adviescommissie omgeving 2 april 2019

Zaaknummer 50000039

Aan de gemeenteraad,

Beslispunten
1. De Visie Duurzaam Ondernemen vast te stellen, met als belangrijkste onderdelen:

a. Een eenduidige omschrijving van duurzaam ondernemen;
b. Waarom we duurzaam ondernemen belangrijk vinden;
c. Om welke thema’s het vooral gaat;
d. Welke doelgroepen we in Helmond zien en hoe we die doelgroepen willen bereiken;
e. Wat we de komende jaren concreet gaan doen om duurzaam ondernemen te stimuleren
(zie projectenlijst).
2. Het college de projectenilijst jaarlijks te laten evalueren met de besturen van het georganiseerd
bedrijfsleven en de lijst inclusief benodigde middelen waar nodig bij te stellen.

Inleidin

Samen r%let onze partners in de stad hebben we al veel bereikt op het gebied van duurzaamheid. Zo
zetten we onder andere in op de Helmondse Energie Community, zonne-energie op daken met Zonnig
Helmond, Indusym (de tool voor het hergebruik van reststromen), Aardgasvrij Helmond en de
ontwikkeling van geothermie. Maar we zien ook dat er nog veel te winnen valt, met name bij de
verduurzaming van het Helmondse bedrijfsleven. Gemeente Helmond, Stichting Bedrijventerreinen
Helmond (SBH), Centrummanagement (CM) en Wijkmanagement (WM) trekken daarom samen op en
stimuleren en ondersteunen bedrijven bij deze verduurzamingsslag. In dit voorstel leest u over onze
gezamenlijke visie op duurzaam ondernemen in Helmond.

Beoogd effect
De ambitie is het realiseren van een aanzienlijke verduurzamingsslag van het Helmondse bedrijfsleven.

Daarnaast is het streven dat duurzaam ondernemen voor alle bedrijven vanzelfsprekend wordt.

Argumenten
1.1 Er is behoefte aan een gezamenlijke visie met het georganiseerd bedrijfsleven op duurzaam

ondernemen.

Hiervoor zijn twee redenen. Ten eerste creéren we eenduidigheid over wat we onder duurzaam
ondernemen verstaan. Met een gezamenlijke visie is er een gezamenlijk vertrekpunt op dit thema. Ten
tweede is van belang dat we gezamenlijk optrekken. Gemeente en georganiseerd bedrijfsleven hebben
elk een andere rol en kunnen elkaars kracht benutten en versterken.

1.2 Er is behoefte aan focus.
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Om daadwerkelijk een versnelling in de verduurzaming van het Helmondse bedrijfsleven te realiseren is
een gezamenlijk afgestemde focus noodzakelijk met concrete activiteiten en projecten die hier aan
bijdragen.

2.1 Het behouden van flexibiliteit bij de uitvoering is van groot belang.

De Visie Duurzaam Ondernemen is niet in beton gegoten en bevat een adaptieve lijst van projecten die
we uitvoeren tot en met 2021. Gedurende de komende jaren zullen we ervaren wat wel en niet goed
werkt, waar accenten verschoven moeten worden en waar eventueel nieuwe inspanningen noodzakelijk
zijn. Voor sommige van deze projecten staan wij als gemeente aan de lat als trekker. Voor andere
projecten ligt het trekkerschap bij een van onze partners. Jaarlijks evalueren we daarom de voortgang
met de besturen van het georganiseerd bedrijfsleven, zodat we gezamenlijk de juiste dingen blijven doen
met de grootste impact.

Kanttekeningen
1.1 De duurzaamheidsthema’s ‘leefbaarheid’ en luchtkwaliteit’ zijn niet uitgewerkt in deze visie.

Beide thema’s zijn op dit moment namelijk nog onvoldoende uitgediept en doorlopen een separaat traject.
Zowel de thema’s leefbaarheid als luchtkwaliteit worden later uitgewerkt in een tweede onderdeel van de
visie.

Financién

Tegenover de uitgaven van de gemeente staan ook investeringen van het georganiseerd bedrijfsleven.
Dit blijkt uit de projectenlijst van de Visie Duurzaam Ondernemen. Daar is een eerste inschatting van de
totale kosten voor de uitvoering van de visie gemaakt. De inspanningen van gemeente en het
georganiseerd bedrijfsleven dienen vooral een aanjaageffect te hebben. Het streven is dat de markt zelf
zaken gaat oppakken en dat onze investeringen een aanzienlijk multiplier effect opleveren.

De uitgaven van de gemeente zijn onder voorbehoud van co-financiering van het georganiseerd
bedrijfsleven. Daarnaast zijn deze uitgaven onder voorbehoud van de vaststelling van de gemeentelijke
begrotingen van 2020 en 2021 voor de Economische Impuls Bedrijventerreinen en de Impuls
Duurzaamheid.

Communicatie
Bij de communicatie van de Visie Duurzaam Ondernemen wordt gebruik gemaakt van de kanalen van het

georganiseerd bedrijfsleven en we gebruiken ons eigen kanaal van Alle Lichten Op Groen.

Vervolg
De projecten worden ambtelijk samen met de parkmanager, wijkkmanager en centrummanager opgepakt.

Tweemaal per jaar vindt afstemming plaats over de voortgang. Jaarlijks evalueren het college en de
besturen van het georganiseerd bedrijfsleven de voortgang. Waar nodig wordt de projectenlijst bijgesteld
inclusief de benodigde middelen.

Burgemeester en wethouders van Helmond

de burgemeester de secretaris
mevr. P.J.M.G. Blanksma — van den Heuvel mr. drs. A.P.M. ter Voert
Bijlagen

1. Visie Duurzaam Ondernemen
2. Projectenoverzicht Visie Duurzaam Ondernemen
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De raad van de gemeente Helmond;
gezien het voorstel van burgemeester en wethouders van 12 maart 2019

gelet op de bepalingen van;

besluit:
1. De Visie Duurzaam Ondernemen vast te stellen, met als belangrijkste onderdelen:

a. Een eenduidige omschrijving van duurzaam ondernemen;

b. Waarom we duurzaam ondernemen belangrijk vinden;

c. Om welke thema’s het vooral gaat;

d. Welke doelgroepen we in Helmond zien en hoe we die doelgroepen willen bereiken;
e. Wat we de komende jaren concreet gaan doen om duurzaam ondernemen te

stimuleren (zie projectenlijst).
2. Het college van burgemeester en wethouders de projectenlijst jaarlijks te laten evalueren met
de besturen van het georganiseerd bedrijfsleven en de lijst inclusief benodigde middelen
waar nodig bij te stellen.

Aldus besloten in zijn openbare vergadering van 9 april 2019

De raad voornoemd,
de voorzitter, de griffier,




