Samenwerkingsovereenkomst
Veiligheidshuis Brabant Zuidoost 2014

Het Veiligheidshuis Brabant Zuidoost is een netwerkorganisatie waaraan de volgende
partners deelnemen:

Partners die structureel of op afroep hun medewerking verlenen aan de
samenwerking

Gemeente Asten

Gemeente Bergeijk

Gemeente Best

Gemeente Bladel

Gemeente Cranendonck
Gemeente Deurne

Gemeente Eearsel

Gemeente Eindhoven

Gemeente Geldrop-Mierlo
Gemeente Gemeri-Bakel
Gemeente Heeze-Leende
Gemeente Helmond

Gemeente Laarbeek

Gemeente Nuenen

Gemeente Olrschot

Gemeente Reusel-De Mierden
Gemeente Someren

Gemeente Son en Breugel
Gemeente Valkenswaard:
Gemeente Veldhoven

Gemeente Waalre

Openbaar Ministerie, Arrondissement Oost Brabant
Nationale Politie, eenheid Cost Brabant:
Novadic-Kentron

Raad voor de Kinderbescherming
Reclassering Nederland

Leger des Heils

Slachtofferhulp Nederland

HALT QOost-Brabant

GGzE

GGZ Oost Brabant

Bureau Jeugdzorg Noord-Brabant
LEV-groep

Lumens

NEOS

Stichting MEE

St. Maatschappelijke opvang Heimond
Bijzonder Jeugdwerk Brabant
Woenselse Poort

Dienst Justitiéle Inrichtingen




De gencemde partijen worden vertegenwoordigd door:

De gemeente Asten, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Bergeijk, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gémeente Best, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet \}ertegenwoordigd door haar
burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Bladel, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Cranendonck, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Deurne, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Eersel, krachtens artikel 171 van de Gemeentewst vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Eindhoven, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Geldrop-Mierlo, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Gemert-Bakel, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter vitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Heeze-Leende, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Helmond, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Laarbeek, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Nuenen, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet veriegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Oirschot, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Reusel-De Mierden, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet
vertegenwoordigd door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het
college;




De gemeente Someren, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Son en Breugel, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Valkenswaard, krachtens arlikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Veldhoven, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd
door haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

De gemeente Waalre, krachtens artikel 171 van de Gemeentewet vertegenwoordigd door
haar burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

Het Openbaar Ministerie, arrondissement Oost Brabant vertegenwoordigd door de
hoofdofficier van justitie;

Nationale Politie, eenheid Oost Brabant, vertegenwoordigd door de eenheidsleiding
Bureau jeug_d;org, vertegenwoordigd door............ooeenee, ;
Novadic-Kentron, vertegenwoordigd door .........cccoooviiviiiiienninennn ;

De Raad voor de Kinderbescherming vertegenwoordigd door...........
Reclassering Nederland vertegenwoordigd door .........coooiviiiin s ;
Leger des Heils, vertegenwoordigd door.............

Slachtofferhulp Nederland vertegenwoordigd door ... ;
HALT Qost-Brabant vertegenwoordigd door ..............

GGzE vertegenwoordigd door ................

GGZ Oost Brabant vertegenwoordigd door ................

Bureau Jeugdzorg Noord-Brabant vertegenwoordigd door .........

LEVgroep, vertegenwoordigd door........

Lumens, vertegenwoordigd door.....................

NEQOS, vertegenwoordigd door .........

Stichting MEE, vertegenwoordigd door.............

Stichiing Maatschappelijke Opvang Helmond, vertegenwoordigd door.......
Bijzonder Jeugdwerk Brabant, vertegenwoordigd door .............

De Woenselse Poort, vertegenwoordigd door....................

Dienst Justitigle inrichtingen, vertegenwoordigd door..................




Overwegende dat,

1. De doelstelling van het veiligheidshuis als volgt is: Het Veiligheidshuis Brabant
Zuidoost is een netwerksamenwerking tussen parthers uit de straf-, en zorgketen en
gemeenten. Zij komen onder eenduidige regie van het openbaar bastuur tot een
ketenoverstijgende aanpak van complexe problematiek. Met als doel bij te dragen
aan de veiligheid{sbeleving) als onderdeel van het integrale veiligheidsbeleid; het
voorkomen en verminderen van recidive, {ernstige) overlast, criminaliteit en
maatschappelijke uitval bij complexe problemen, door een combinatie van repressie,
hestuurlijke interventie en zorg.

2. Voor de doelstelling van het Veiligheidshuis Brabant Zuidoost een intensieve
samenwerking tussen gemeenten, justitie, politie, justititle ketenpartners en
gemeentelijke zorg- en weizijnspartners noodzakelijk is;

3. Het landelijk kader veiligheidshuizen (februari 2013) richtinggevend is voor het
Veiligheidshuis Brabant Zuidoost;

4. In de strategische agenda 2014 (op 1-10-2014 vasigesteld door het dagelijks bestuur
van het veiligheidshuis) de bestuurlijke visie is vasigesteld;

5, De bestuurlijke verantwoordelijkheid voor deze samenwerking bij de deelnemende
gemeenten in de regio Brabant Zuidoost ligt;

6. Voor het beheer van de financi&n en de exploitatie van het Veiligheidshuis Brabant
Zuidoost door de deelnemende gemeenten een stichting wordt opgericht;

7. De samenwerkingsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde tijd;

8. De mogelijkheid bestaat voor nieuwe partners om zich aan te sluiten bij het
Veiligheidshuis Brabant Zuidoost; ‘




Verklaren het volgende te zijn overesngekomen:

Bepalingen t.a.v. de doslstolling.
Artikel 1

1.

De doelstelling van het veiligheidshuis is als volgt: Het Veiligheidshuis Brabant
Zuidoost is een netwerksamenwerking tussen partners uit de straf-, en zorgketen en
gemeenten. Zij komen onder eenduidige regie van het openbaar bestuur tot een
ketenoverstijgende aanpak van complexe problematiek. Met als doel bij te dragen
aan de veiligheid(sbeleving) als onderdeel van het integrale veiligheidsheleid; het
voorkomen en verminderen van recidive, (ernstige) overlast, criminaliteit en
maatschappelijke uitval bij complexe problemen, door een combinatie van repressie,
bestuurlijke interventie en zorg.

In het veiligheidshuis wordt door de procesmanagers regie gevoerd op het proces
van complexe castlistiek. De casuistiek moet voldoen aan de definitie van het
landelijk kader veiligheidshuizen (februari 2013). Om de samenhang in de processen
te waarborgen en een heldere aanpak naar (potentiele) daders en slachioffers te
waarborgen, worden scenario’s pas uitgevoerd nadat in gezamenlijk overleg (tijdens
het casusoverleg) een scenario is vastgesteld en vastgelegd. Het veiligheidshuis
faciliteert dit proces.

Het veiligheidshuis is een informatieknooppunt voor de deelnemende partners. Het
veiligheidshuis voert de regie over de informatiestromen rondom complexe
casuistiek. Zij doet dit vanuit het bureau informatievoorziening. Binnen dit bureau is
men permanent bezig informatie te ontvangen van partners, deze vast te leggen en
door te geleiden naar andere bij de casuistiek befrokken partners.

Het veiligheidshuis biedt een dynamisch platform, handelend vanuit het vitgangspunt
dat pariners een eigenstandige verantwoordelijkheid hebben.

Het veiligheidshuis is een ontmoetingsplaats waar ruimte, expertise en korte lijnen
tussen de partnerorganisaties voorhanden zijn.

Het veiligheidshuis werkt vanuit de overtuiging "samen sterker”.

Het veiligheidshuis initieert en operationaliseert een nieuwe aanpak daar waar
casuistiek vastloopi. Waar nodig worden er gelegenheidsallianties ingezet om
vervolgens de ontwikkelde aanpak over te dragen aan de ge&igende partners.

Bepalingen {.a.v. de besturing en de verantwoordelijkheden.

Qrganen
Artikel 2

1.

Het veiligheidshuis kent een regiegroep, een dagelijks bestuur en een ketenmanager.

Regiegroep: samenstelling

Artikel 3

1. De regiegroep bestaat uit de organisaties die partner zijn in deze overeenkomst.

2. De vertegenwoordigers van de deelnemende gemeenten aan deze overeenkomst uit
de regio Brabant Zuidoost hebben ieder zitting in €én van de colleges van
burgemesester en wethouders, zodat per deelnemende gemeente een collegelid
vertegenwoordigd is in de regiegroep.

3. De vertegenwoordigers van de deelnemende niet-gemeentelijke partners aan de
overeenkomst behoren ieder tot het bestuur c.q. directie van hun organisatie.

4. De functies van voorzitter, secretaris en penningmeester worden vervuld door

respectievelijk de voorzitter, secretaris en penningmeester van het dageliiks bestuur..




Regiegroep: taken

Artikel 4

1.
2,

De regiegroep stelt de strategische agenda van het veiligheidshuis vast.
De regiegroep stelt de jaarlijkse begroting van het veiligheidshuis vast.

Regiegroep: vergaderingen
Artikel 5

1.
2.

3.

De regiegroep komt minimaal eenmaal per jaar in een besloten vergadering bijeen.
De vergaderingen van de regiegroep worden gehouden in Nedertand op de plaats
als hij de oproeping is bepaald.

De oproeping tot een vergadering geschiedt ten minste zeven dagen tevoren, de
dag van de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend.

Een oproeping vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te
behandelen onderwerpen.

Voorts worden vergaderingen gehouden, wanneer één van de bestuurders daartoe
de oproeping doet.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of diens vervanger

De secretaris notuleert de vergadering. Bij afwezigheid van de secretaris wordt de
notulist aangewezen door degene die de vergadering leidt. De notulen worden
vastgesteld in een volgende vergadering van de regiegroep en getekend door
degenen, die in de vergadering als voorzitter en notulist hebben gefungeerd. De
notulen worden vervolgens bewaard door de secretaris.

Toegang tot de vergaderingen van de regiegroep hebben de in functie zijnde
bestuurders en directies van de partners aan deze overeenkomst en degenen die
daartoe door de regiegroep zijn uitgenodigd.

De vergaderingen van de regiegroep worden op verzoek van de regiegroep
desgevraagd bijgewoond door de ketenmanager. De ketenmanager heeft
desgevraagd een adviserende stem,

10. De vergaderingen van de regiegroep zijn niet openbaar.

Regiearoep: besiuitvorming
Artikel 6

1.
2.

3,
4,

Alleen de deelnemende gemeenten hebben stemrecht in de regiegroep.
Niet-gemeentelijke partners aan deze overeenkomst hebben ieder één adviserende
stem in de regiegroep.

Zij kan alleen besluiten nemen indien de meerderheid (de helft plus één) van de
gemeentelijke partners aanwezig of vertegenwoordigd is.

Is in een vergadering niet de meerderheid van de in functie zijnde bestuurders van de
gemeenteliike partners aanwezig of vertegenwoordigd dan wordt een tweede
vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier
weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan ongeacht het
aanial aanwezige bestuurders (of hun vertegenwoordiging) van de gemeentelijke
pariners worden besloten over de onderwerpen welke op de eerste vergadering op
de agenda waren geplaatsi. Bij de oproeping iot de tweede vergadering moet worden
vermeld dat en waarom een besluit genomen kan worden ongeacht het aantal
aanwezige bestuurders (of hun vertegenwoordiging) van de gemeentelijke partners.
Zolang in een vergadering alle in functie zijnde bestuurders van de gemeentelijke
partners aanwezig zijn, kunnen geldige beshiiten worden genomen over alle aan de
orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de




7.

8.
9.

samenwerkingsovereenkomst gegeven voorschriften voor het oproepen en houden
van vergaderingen niet in acht genomen.

Zii kan met algemene stemmen ook buiten vergadering besluiten nemen. Van een
aldus genomen besluit wordt door de secretaris een relaas opgemaakt, dat in een
eerstvolgende vergadering van de regiegroep wordi vastgesteld en na
medeondertekening door de voorzitter als notulen wordt bewaard.

Alle stemmingen in een vergadering geschieden mondeling, tenzij één of meer
bestuurders vo66r de stemming een schriftelijke stemming verlangen. Schriftelijke
stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.

Blanco stemmen worden beschouwd ais niet te zijn uitgebracht.

In alle geschillen over stemmingen beslist de voorzitter van de vergadering.

10. De stemverhouding is als volgt:

a.Bij het nemen van besluiten over de vaststelling van de begroting en
begrotingswijzigingen, brengen de leden die een gemeente
vertegenwoordigen tot 20.000 inwoners ieder één stem uit. De leden die een
gemeente vertegenwoordigen met 20.000 of meer inwoners brengen ieder
twee stemmen uit vermeerderd met een stem per volledig veelvoud van
15.000 inwoners, waarmee het aantal van 20.000 inwoners door die
gemeente wordt overschreden. .

b.Voor de toepassing van de stemverdeling gelden de bevolkingscijfers van de
gemeenten per 1 januari van het voorafgaande jaar. Voor de vaststelling van
de aantallen inwoners worden aangehouden de door het Centraal Bureau
voor de Statistiek openbaar gemaakte bevolkingscijfers.

¢.De gewogen stemverhouding voor 2015 is weergegeven in bijlage 1.

d.Bij de overige besluitvorming vindt stemming plaats op basis van gewone
stemwaardering (één stem per gemeentelijke partner).

Dagelijks bestuur:. samensteiling

Artikel 7

1.

2,

Het dagelijks bestuur is qua functies en bemensing van die functies gelijk aan het
dagelijks bestuur van de Stichting Beheer en Exploitatie veiligheidshuis Brabant
Zuidoost.

Het dagelijks bestuur vervult de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester
van de regiegroep.

Dagelijks bestuur: taken

Artikel 8

1.

2.
3.

Het dagelijks bestuur bereidt de jaarlijkse bijeenkomst van de regiegroep voor en
stelt de agenda op.

Zij stelt jaarlijks een conceptbegroting van het veiligheidshuis op.

Zij is verantwoordelijk voor de dagelijkse bedrijfsvoering van het veiligheidshuis,
waartoe ook behoort de adequate taakuitoefening van de processen.

Zij bevordert daartoe dat met de betrokken partners aan deze overeenkomst goede
afspraken worden gemaakt en de nodige afstemming plaatsvindt.




Dagelijks bestuur; vergaderingen

Artikel 9
1.

2.
3.

De vergaderingen van het dagelijks bestuur worden gehouden in Nederland op de
plaats als bij de oproeping is bepaald.

De oproeping tot een vergadering geschiedt ten minste zeven dagen tevoren, de
dag van de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend.

Een oproeping vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te
behandelen onderwerpen.

Voorts worden vergaderingen gehouden, wanneer &één van de bestuurders daartoe
de oproeping doet.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of diens vervanger

De secretaris noluleert de vergadering. Bij afwezigheid van de secretaris wordt de
notulist aangewezen door degene die de vergadering leidt. De notulen worden in
een eerstvolgende vergadering van het dagelijks bestuur vastgesteld en getekend
door degenen, die in de vergadering als voorzitter en notulist hebben gefungeerd.
De notulen worden vervolgens bewaard door de secretaris.

Toegang tot de vergaderingen van het dagelijks bestuur hebben de in functie zijnde
bestuurders en degenen die daartoe door het dagelijks bestuur zijn uitgenodigd.
De vergaderingen van het dagelijks bestuur worden op verzoek van het dagelijks
bestuur desgevraagd bijgewoond door de ketenmanager. De ketenmanager heeft
desgevraagd een adviserende stem.

De vergaderingen van het dagelijks bestuur zijn niet openhaar.

Dageliiks besiuur: besluitvorming

Artikel 10

1.

Het dagelijks bestuur kan in een vergadering alleen besluiten nemen indien de
meerderheid (de helit van het aantal in functie zijnde bestuursleden plus één) van
de in functie zijnde bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is.

Is in een vergadering niet de meerderheid van de in functie zijnde bestuurders
aanwezig of vertegenwoordigd dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen.
Deze vergadering wordt niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de
eerste vergadering gehouden, In deze tweede vergadering kan ongeacht het aantal
aanwezige bestuurders {of hun vertegenwoordigers) worden hesloten over de
onderwerpen welke op de eerste vergadering op de agenda waren geplaatst. Bij de
oproeping tot de tweede vergadering moet worden vermeld dat en waarom een
besluit genomen kan worden ongeacht het aantal aanwezige bestuurders (of hun
veriegenwoordigers).

Zolang in een vergadering alle in functie zijnde bestuurders aanwezig zijn, kunnen
geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende onderwerpen,
mits met algemene stemmen, ook al zijn de deor de overeenkomst gegeven
voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet in acht
genomen.

Het dagelijks bestuur kan met algemene stemmen ook buiten vergadering besluiten
nemen. Van een aldus genomen besluit wordt door de secretaris een relaas
opgemaakt, dat in een eerstvolgende vergadering van het dagelijks bestuur,
conform artikel 12, wordt vastgesteld. Na medeondertekening door de voorzitter
wordt dit refaas als notulen bewaard.

ledere bestuurder heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Voor zover deze
statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden bestuursbesluiten
genomen met volstrekte meerderheid (de helft plus één) van de geldig uitgebrachte
stemmen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
Alle stemmingen in een vergadering geschieden mondeling, tenzij één of meer
bestuurders voér de stemming een schriftelijke toestemming verlangen. Schriftelijke
toestemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.




7. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

8.

In alle geschillen over stemmingen beslist de voorzitter van de vergadering.

Ambteliike adviesgroep
Artiked 11

1.
2.

De regiegroep evenals het dagelijks bestuur van de regiegroep worden ondersteund
door een ambtelijke adviesgrosp.

Deze adviesgroep bestaat uit de ambtenaren welke als ambtelijk adviseur zijn
verbonden aan de bestuurders van het dagelijks bestuur van de regiegroep.

Deze ambtelijke adviesgroep functioneert ook als adviesgroep voor het dagelijks
bestuur van de Stichting Beheer en Exploitatie veiligheidshuis Brabant Zuidoost.

De ambtelijke adviesgroep kan zich op thema's uitbreiden met adviseurs van de niet-
gemeentelijke partners.

Ketenmanager
Artikel 12

1.

2,
3.

De ketenmanager van het veiligheidshuis heeft een adviserende functie naar de
regiegroep en het dagelijks bestuur van de regiegroep in het bijzonder,

De functie van ketenmanager wordt vervuld door de directeur van de stichting.

De regiegroep brengt bij invulling van de vacature van de ketenmanager een advies
uit over geselecteerde kandidaten aan het algemeen bestuur van de Stichting Beheer
en Exploitatie veiligheidshuis Brabant Zuidoost.

Bepalingen t.a.v. de Stichiing Beheer en Exploitatie veiligheidshuis Brabant Zuidoost.

Stichting Beheer en Exploitatie veiligheidshuis Brabant Zuidoost: taken
Artikel 13

1.

De Stichting Beheer en Exploitatie Veiligheidshuis Brabant Zuidoost is bestuurlijk
verantwoordelijk voor het financigle beheer en de huisvesting van het Veiligheidshuis
Brabant Zuidoost.
Zij geeft aan de samenwerking inhoud door het beschikbaar stellen van een locatie
waarin:
a.de pariners voor hun medewerkers werkplekken kunnen huren;
b.het overleg met partners en clignten kan plaatsvinden;
c.de centrale administratie wordt bijgehouden en de inhoudelijke codrdinatie
wordt geregeld,;
d.de directeurfketenmanager, de procesmanagers en de algemene administratie
huisvesting hebben.
De stichtingsakte is als bijlage toegevoegd aan deze samenwerkingsovereenkomst.
In de stichtingsakte zijn de taken en bevoegdheden beschreven van het algemeen en
dagelijks bestuur en de directeur van de stichting.




Bepalingen t.a.v. informaliedeling en privacy

Informatiedeling en privacy
Artikel 14
1. Deze samenwerkingsovereenkomst dient als grondslag voor de privacy- reglementen
die per soort casusoverleg worden opgesteld.
2. Per soort casusoverieg moet conform de wet- en regelgeving beschreven worden:
a.wat het doel is van het overleg
b.welke organisaties betrokken zijn en wat hun taken zijn
c.over welke categorieén van personen welke gegevens worden vastgelegd.

Bepalingen t.a.v. de financién

Financién; begroting
Artikel 15

1. Het dagelijks bestuur van het veiligheidshuis stelt t.b.v. de regiegroep jaatlijks een
begroting op.

2. De regiegroep stelt de jaarliikse begroting vast.

3. De jaarlijkse begroting van het veiligheidshuis wordt door de regiegroep ter uitvoering
aangeboden aan het algemeen bestuur van de Stichting Beheer en Exploitatie
Veiligheidshuis Brabant Zuidoost.

Financi&n: middelen
Artikel 16
1. Het Veiligheidshuis Brabant Zuidoost verkrijgt haar middelen als volgt:
a.De zetelgemeente van de veiligheidsregio {gemeente Eindhoven) verkrijgt
subsidie van het Ministerie van Veiligheid en Justitie en stelt die beschikbaar
aan de regiegroep van het Veiligheidshuis Brabant Zuidoost.
b.De regiegroep sluist de rijkssubsidie door naar de Stichting Beheer en
Exploitatie Veiligheidshuis Brabant Zuidoost.
¢.De deelnemende gemeentelijke partners aan deze overeenkomst dragen bij
aan het Veiligheidshuis Brabant Zuidoost. De bijdrage wordt geind door de
Stichting Beheer en Exploitatie Veiligheidshuis Brabant Zuidoost
d.De verdeelsleutel voor de gemeentelijke bijdrage is als voigt:

i. De ervaringscijfers uit de laatste jaren leren dat de steden Eindhoven
en Helmond verantwoordelijk ziin voor 70% van de casuistiek. De
overige gemeenten hebben een aandeel van 30% van de casuistiek.

ii. De gemeentelijke bijdrage wordt daarom opgedeeld in 70% voor de
gemeenten Eindhoven en Helmond en 30% voor de overige
deelnemende gemeenten,

fi. Vervolgens een verdere ondervardeling naar inwoneraantal. Het
inwoneraantal van de gemeenten per 1 januari van het vocrafgaande
jaar is leidend. Voor de vaststelling van de aantallen inwoners worden
aangehouden de door het Ceniraal Bureau voor de Statistiek
openbaar gemaakte bevolkingscijfers.

iv. Over de hoogte van daadwerkelijke bijdrage voor 2015 is een bijlage
toegevoegd (bijlage 2). Bij iedere hegroting zal telkens de hoogte van
de hiidrage van de deelnemende gemeenten worden bepaald.

v. Om de vier jaar wordt op basis van ervaringsgegevens {het
procentueel gemiddelde aan casuistiek per gemeente over een
periode van 4 jaar) de gemeentelijke bijdrage herijkt. Voor het eerst
zal dat gebeuren in 2017 (berekening over de jaren 2014-2017).
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2. Jaarlijks wordt door de ketenmanager een rapportage opgesteld £.b.v. de regiegroep
waarin de relatie hoeveelheid casuistiek versus bijdrage van de deelnemende
gemeenten wordt verantwoord.

3. Tekorten of overschotten op de jaarrekening worden in de volgende jaren
gecompenseerd. Om fluctuaties in de begroting te voorkomen mag het
veiligheidshuis een algemene reserve tot maximaal 10% van de jaarlijkse
gemeentelilke bijdrage aanhouden.

Financién; taken van de stichting

Artikel 17

1. De Stichting Beheer en Exploitatie Veiligheidshuis Brabant Zuidoost heeft t.a.v. de
financién de volgende taken:
a. beheert de middelen van het veiligheidshuis
b. is daarover verantwoording verschuldigd aan de regiegroep
c. int de bijdragen van de deelnemende gemeenten, telkens in de 1° helft van het
jaar.

Bepalingen L.a.v, de huisvesting
Artikel 18

1. Het veiligheidshuis is gehuisvest aan de Smalstraat 2 te Helmond en aan de
Nachtegaailaan 15 te Eindhoven.

2. Voor de partners bestaat de mogelijkheid een werkplek af te nemen op de locatie in
Helmond.

3. Onder een werkplek verstaan we: bureau, stoel en facilitaire ondersteuning.

4. De bijdrage per werkplek is € 5.462 (op jaarbasis, prijspeil 2015). ). De
werkplekvergoeding is aan indexering onderhevig (op basis van de
Indexeringsmodule huurprijsaanpassing van het CBS).

5. De werkplekvergoeding is kostendekkend.

6. De werkplekbijdrage wordt geind door de Stichting Beheer en Exploitatie
Veilighseidshuis Brabant Zuidoost.

QOverige bepalingen

Duur van de overeenkomst
Artikel 19

1. Deze samenwerkingsovereenkomst treedt inwerking op .................. 2014,

2. Deze samenwerkingsovereenkomst wordt aangegaan voor onbepaalde tijd.

3. Voor wijziging van deze samenwerkingsovereenkomst is instemming van de
regiegroep vereist,

Toetreding en uittreding

Artikel 20

1. Nieuwe deelnemers kunnen na instemming van het dagelijks bestuur van het
veiligheidshuis op elk moment toetreden.

2. Elke partner kan deze samenwerkingsovereenkomst eenzijdig opzeggen door middel
van een aangetekende brief met een opzegtermijn van één jaar. Het dagelijks
hestuur van het veiligheidshuis stelt binnen 6 maanden na de opzegging een regeling
op van de gevolgen van de opzegging. Het uitgangspunt is dat de overige
deelnemers geen financiéle schade ondervinden van de opzegging.
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Geschillen
Artikel 21
1. Indien er geen onderlinge overeenstemming wordt bereikt zal middels mediation door
een onafhankelijke mediator getracht worden aisnog overeenstemming te bereiken.
2. De kosten van mediation zullen gelijkelijk over partijen worden verdeeld, ongeacht
het resultaat.

Verbindendheid
Artikel 22
1. De bepalingen in deze samenwerkingsovereenkomst binden partners rechtens.

Onvoorziene gevallen
Artikel 23
1. In alle gevallen waarin deze regeling niet voorziet, beslist het dagelijks bestuur.

Citeertitel
Artikel 24
1. Deze overeenkomst kan worden aangehaald als ‘Samenwerkingsovereenkomst
Veiligheidshuis Brabant Zuidoost 2014'.
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Aldus overeengekomen:

De gemeente Asten vertegenwoordigd door haar burgemeester
De gemeente Bergeijk vertegenwoordigd door haar burgemeester
De gemeente Best vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeenté Bladel vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Cranendonck vertegenwoordigd door haar burgemeester
De gemeente Deurne vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Eersel vertegenwoordigd door haar burgemeesier

De gemeente Eindhoven vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Geldrop-Mierlo vertegenwoordigd door haar burgemeester
De gemeente Gemert-Bakel vertegenwoordigd door haar burgemeester
De gemeente Heeze-Leende veriegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Helmond vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Laarheek vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Nuenen vertegenwoordigd door haar burgemesster

De gemeente Oirschot vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Reusel-De Mierden vertegenwoordigd door haar burgemeester
De gemeente Someren vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Son en Breugel veriegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Valkenswaard vertegenwoordigd door haar burgemeester

De gemeente Waalre vertegenwoordigd door haar burgemeester

Openbaar Ministerie ’s Hertogenbosch vertegenwoordigd door

Nationale Politie, eenheid Oost Brabant vertegenwoordigd door
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Novadic-Kentron vertegenwoordigd door de

Raad voor de Kinderbescherming vertegenwoordigd door
Reclassering Nederland veriegenwoordigd door

Leger des Heils vertegenwoordigd door

Slachtofferhulp Nederland veriegenwoordigd door

HALT Oost-Brabant vertegenwoordigd door

GGzE vertegenwoordigd door

GGZ Oost Brabant vertegenwoordigd door

Bureau Jeugdzorg Noord-Brabant vertegenwoordigd door
Levgroep vertegenwoordigd door

LLumens vertegenwoordigd door

Neos vertgenwoordigd door

Stichting MEE vertegenwoordigd door

St. Maatschappelijke opvang Helmond vertegenwoordigd door
Bijzonder Jeugdwerk Brabant vertegenwoordigd door

De Woenselse Poort vertegenwoordigd door

Dienst Justitiéle Inrichtingen veriegenwoordigd door
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BIJLAGE1

Op basis van de inwoneraantallen (1-1-2013) geldt de volgende gewogen
stemverhouding:

Inwoners per 1-1-2013 stemmen
Asten 16392 1
Bergeijk 18191 1
Best 28637 2
Bladel 19365 1
Cranendonck 20330 2
Deurne 31733 2
Eersel 18196 1
Eindhoven 218433 15
Geldrop-Mierlo 38768 3
Gemert-Bakel 29101 2
Heeze-Leende : 15398 1
Helmond ‘ 89022 6
Laarbeek 21767 2
Nuenen c.a. 22645 2
Oirschot 17926 L
Reusel-de Mierden 12670 1
Someren 18628 1
Son en Breugel 16123 i
Valkenswaard 30584 2
Veldhoven 44092 3
Waalre 16725 1
Totaal 744726 51
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Bijlage 2

Verdeelsleutel: methode op basisvan :
1) % casuistiek en vervolgens 2)

inwoneraantal
Meerkosten of
Verdeelsleutel; 70% voor Lindhoven minderkosten
Qorspronkelijfke Inwoneraantal en Helmond, 30% voor overige t.o.v. methode
bijdrage 2012 1-1-2013 |gemeenten 02
! Totaal gemeentelijke bijdrage
‘ voor 2015 €344.408
tnwoneraantal Eindhoven en
f Helmond 307455
| Inwoneraantal overige
) _ |zemeenten | 43727
IS R |79 van bijdrage gemeenten £241.085|
o 30% van bijdrage gemeenten €103.3221
Asten € 5.182 ; 16392 £ 3.873 £ -1.20%
Bergeljk € 4749 | 18191 e 4.298 e -451
Best € 76110 | 28537 € 6.767 e -84
Bladel 3 5.042 ; 19365 3 A.576 £ -AL6
Cranendonck | € 5350 | 20330 € 4.804 i3 546
Deurne 3 11.893 31733 £ 7.493 £ -41.395
Eersel £ 4,772 18156 € 4.300 £ -472
Eindhoven 3 194.250 218433 € 174281 ] £ -22.9659
Geldrop-Mierlo | € 10.022 38768 € 9.160| | 2 -g62
Gemert-Bakel | € 10.877 29101 £ 56876 i£ -4.601
Heeze-leende | € 4.013 15398 | € 3,638 £ -375
Hetmond € 102.587 g0z2l | € 69.805 3 -32.782
taarbeek £ 9.005 1767 € 5.143 £ -3.862
Nuenen 3 5.839 22645, € 5.351 € 488
Oirschot € 4668 | 7926) € 4.236 £ -432
Reusel € 3.300 12670/ € 2.994 1€ -306
Someren 3 7.009 : 18628 € 4402 3 -2,607
SanenB € 4087 | 16123 € 3.810 £ -277
Vatkenswaard | € 8078 | 30584 € 7.227 1 -851
Veldhoven £ 11,372 44002 € 10.418 £ -954
Waalre € 4.348] 16725 3 3.952 € -356
€ 424.054 74726]  |€ 3444080 |
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