
Lichte gemeenschappelijke regeling Regionaal Kompas Peelregio tussen de gemeenten 
Asten, Deurne, Gemert-Bakel, Helmond, Laarbeek en Someren. 
 
De colleges van burgemeester en wethouders van de gemeenten Asten, Deurne, Helmond, 
Gemert-Bakel, Laarbeek en Someren; 
 
Voor het aangaan van deze lichte gemeenschappelijke regeling ex artikel 8, derde lid Wgr is 
toestemming verleend door de raden van de eigen gemeente op grond van het bepaalde in artikel 
1, tweede lid Wgr. 
 
Overwegende dat: 
- de gezamenlijke gemeenten sinds 2005 in de aanpak van huiselijk geweld gezamenlijk 

optrekken door financiering van het Steunpunt Huiselijk Geweld van de LEVgroep;  
- de centrumgemeente Helmond van het Rijk centrummiddelen ontvangt bestemd voor de 

aanpak van huiselijk geweld in de gezamenlijke gemeenten; 
- de gezamenlijke gemeenten afzonderlijk van het Rijk vanaf 2008 middelen ontvangen die 

ingezet kunnen worden voor Collectieve Preventie Geestelijke Gezondheidszorg (CP GGz) 
en ondersteuning van Zelfhulp als onderdeel van het (integrale) deel van het gemeentefonds 
voor de taken Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo); 

- zij van oordeel zijn dat voor een optimale behartiging van de belangen, zowel voor de 
gemeenten afzonderlijk als gezamenlijk, het wenselijk is, dat door de besturen van de 
gemeenten op het terrein van het Regionaal Kompas tot regionale samenwerking wordt 
overgegaan;  

 
besluiten een lichte gemeenschappelijke regeling, genaamd Regionaal Kompas Peelregio, aan te 
gaan die luidt als volgt:  
 
Artikel 1 Begripsomschrijving 
a.  gezamenlijke gemeenten: Asten, Deurne, Helmond, Gemert-Bakel, Laarbeek en Someren 
b.   Portefeuillehouders zorg: het overleg tussen de wethouders zorg van de gezamenlijke  
           gemeenten over de bestuurlijke aspecten verbonden aan de samenwerking met o.a. de in  
           deze regeling genoemde terreinen 
c.   regeling: lichte gemeenschappelijke regeling Regionaal Kompas Peelregio tussen de  

  gemeenten Asten, Deurne, Gemert-Bakel, Helmond, Laarbeek en Someren 
 

Artikel 2 Doel en inhoud samenwerking 
De samenwerking richt zich op de gezamenlijke inzet van de Wmo-middelen voor zover het de 
besluitvorming betreft ten aanzien van de aanpak, de financiering en te subsidiëren diensten met 
betrekking tot: 
1. huiselijk geweld; 
2. preventie openbare geestelijke gezondheidszorg;  
3. preventie verslavingszorg; 
4. zelfhulp. 
Dit met als doel de uitvoering op deze terreinen verantwoord en samenhangend te laten 
plaatsvinden. 
 
Artikel 3 Bestuurlijk overleg 
1. De gezamenlijke gemeenten voeren bestuurlijk overleg over de afstemming en de uitvoering 

van de in artikel 2 genoemde activiteiten en ter oplossing van eventuele geschillen. De 
gemeente Helmond zal daarbij als coördinerende gemeente optreden. Dit bestuurlijk overleg 
vindt zoveel als mogelijk plaats in het Portefeuillehoudersoverleg Zorg. 

2. Besluitvorming  in het Portefeuillehoudersoverleg Zorg ter uitvoering van het bepaalde in 
deze gemeenschappelijke regeling geschiedt op basis van meerderheidsbesluiten. 

3. Voor de geschillenbeslechting wordt verwezen naar artikel 28 van de Wet  
gemeenschappelijke regelingen. 

 
Artikel 4 Bundeling subsidiemiddelen en taakverdeling 
1. De gezamenlijke gemeenten voegen de in deze regeling aangeduide middelen samen. In 

bijlage 1 behorende bij deze overeenkomst is een overzicht gevoegd van de middelen die 
door de gezamenlijke gemeenten jaarlijks in 2014, 2015 en 2016  worden samengevoegd. 
Aanpassingen vinden in overleg plaats. Aanleidingen hiertoe kunnen o.a. zijn: (lokale) 
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bezuinigingen, beleidsveranderingen zoals die kunnen gaan spelen als gevolg van de 
decentralisatie Awbz (b.v. herinrichting cliëntondersteuning) of de ontwikkeling van de 
regiovisie op huiselijk geweld & kindermishandeling. Maar ook in het geval dat de aantallen 
meldingen c.q. huisverboden bij het Steunpunt Huiselijk Geweld significant toenemen en de 
beschikbare rijksmiddelen niet dekkend zijn kan dit leiden tot heroverweging van de hoogte 
van de bijdragen. De bedragen worden niet geïndexeerd. 

2. De gezamenlijke gemeenten hebben afspraken gemaakt over de beleidskaders en 
doelstellingen op de beleidsterreinen zoals genoemd onder artikel 2 (zie hiertoe bijlage 2). 
Beleidsaanpassingen worden besproken in het portefeuillehouderoverleg Zorg en 
besluitvorming vindt plaats op basis van een meerderheidsbesluit; 

3. De deelnemende gemeenten verstrekken jaarlijks de bedragen vermeld in bijlage1 zoals 
bedoeld in lid 4.1.  

4. De gemeente Helmond is belast met het vervullen van een coördinerende rol met betrekking 
tot de afspraken die in verband staan met deze regeling. Ze draagt zorg voor periodiek 
ambtelijk en bestuurlijk overleg met de uitvoerende organisaties, waarbij vertegenwoordigers 
van de regiogemeenten desgewenst kunnen aansluiten. Ze is daarnaast verantwoordelijk 
voor de subsidierelatie met de instellingen waarvan producten en diensten zoals bedoeld in 
artikel 2 worden afgenomen.  

5. De gemeente Helmond maakt - op basis van de Algemene Subsidieverordening Helmond 
2009 - met de gesubsidieerde instellingen afspraken over de te behalen resultaten en de 
verantwoording daarvan te weten een jaarverslag dat inzicht geeft in de resultaten van de 
ingezette activiteiten en diensten en het bereik daarvan per gemeente en een jaarrekening 
waaruit de financiële inzet van de middelen blijkt.  

6. De gemeente Helmond is verantwoordelijk voor de afstemming van de resultaatafspraken en 
verantwoording met de regiogemeenten. Dit geschiedt, naast toezending van de 
subsidiebeschikkingen en jaarstukken van de uitvoerende organisaties aan de gezamenlijke 
gemeenten, in het portefeuillehouderoverleg zorg. 

7. De gezamenlijke gemeenten staan ieder in verhouding tot ieders inbreng in voor betaling 
van de door de gemeente Helmond verschuldigde vergoeding ex artikel 4:51 Algemene wet 
bestuursrecht aan gesubsidieerde instelling ter uitvoering van de in het kader van deze lichte 
gemeenschappelijke regeling gemaakte afspraken. 

 
Artikel 5 Inwerkingtreding en looptijd 
1. Deze regeling treedt in werking na bekendmaking en werkt zonodig terug tot 1 januari 2014. 
2. Deze regeling is van kracht tot 1 januari 2017. 
3. De gezamenlijke gemeenten kunnen tijdens de looptijd van deze regeling gezamenlijk  

   besluiten deze tussentijds te beëindigen als de uitvoering daarvan wordt neergelegd bij het   
   openbaar lichaam Samenwerkende Peelgemeenten (Peel 6.1) of anderszins dwingende     
   redenen zijn tot beëindiging. 
 
 
Burgemeester en wethouders van Asten dd 
Na verkregen toestemming van de gemeenteraad van Asten d.d.  
De burgemeester  De secretaris 
 
 
 
 
Burgemeester en wethouders van Deurne dd 
Na verkregen toestemming van de gemeenteraad van Deurne d.d.  
De burgemeester  De secretaris 
 
 
 
 
Burgemeester en wethouders van Gemert-Bakeldd 
Na verkregen toestemming van de gemeenteraad van Gemert-Bakel d.d.  
De burgemeester  De secretaris 
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Burgemeester en wethouders van Helmond dd 
Na verkregen toestemming van de gemeenteraad van Helmond d.d.  
De burgemeester  De secretaris 
 
 
 
Burgemeester en wethouders van Laarbeek dd 
Na verkregen toestemming van de gemeenteraad van Laarbeekd.d.  
De burgemeester  De secretaris 
 
 
 
Burgemeester en wethouders van Someren dd 
Na verkregen toestemming van de gemeenteraad van Someren d.d.  
De burgemeester  De secretaris 
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Bijlage 1: Overzicht bedragen bedoeld in artikel 4 lid 1 
  
 
Overzicht bedragen op jaarbasis  
 
De historische bedragen (voet 2008) worden als uitgangspunt gehanteerd voor de bijdragen. De 
bedragen worden niet geïndexeerd 
. 
 
Gemeente  

 
Preventie GGz  
 

 
Centrale  
ondersteuning  
Zelfhulp 
 

 
Bijdrage Steunpunt 
Huiselijk Geweld  

 
Totale bijdragen 

 
Asten 
 

 
8.948 

 
2.430 

 
12.000 

 
23.378 

 
Deurne 
 

 
17.421 

 
4.731 

 
24.500 

 
46.652 

 
Gemert-Bakel 
 

 
15.244 

 
4.140 

 
21.500 

 
49,774 

 
Helmond 
 

 
47.048 

 
12.777 

 
92.000 

 
151,725 

 
Laarbeek 
 

 
11.886 

 
3.228 

 
17.000 

 
32,114 

 
Someren 
 

 
9.920 

 
2.694 

 
14.000 

 
26.614 

 
Helmond 
centrummiddelen 
 

   
224.658 

 
224.658 

 
Totaal 
 

 
110.467 

 
30.000,00 

 
405.658 

 
546,125 
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Bijlage 2: Beschrijving beleidskaders/doelstellingen beleidsterreinen 
 
Huiselijk Geweld 
Het beleid op dit terrein is erop gericht huiselijk geweld zoveel mogelijk te voorkomen en de 
gevolgen ervan te verminderen. Het gaat dan om het stoppen van het geweld, het bieden van 
directe hulp, het in kaart brengen van de hulpvragen en het toeleiden naar achterliggende zorg en 
hulpverlening. Ook maken signaleren en preventie deel uit van het beleid. 
Op basis van het advies van de commissie de Jong (Opvang 2.0) over de herziening van het 
stelsel van vrouwenopvang (huiselijk geweld) heeft de staatssecretaris in een kamerbrief van 14-
12-2011 o.a. gesteld dat haar wens is om alle gemeenten verantwoordelijk te laten zijn voor de 
hele ketenaanpak van huiselijk geweld en die verantwoordelijkheid niet enkel bij de 
centrumgemeenten neer te leggen. Zij volgt daarom het advies van de commissie op om alle 
gemeenten verantwoordelijk te laten zijn voor de hele ketenaanpak van huiselijk geweld en die 
verantwoordelijkheid niet enkel bij de centrumgemeenten neer te leggen. In 2013 en 2014 wordt 
door de gemeenten van de regio Peelland een dergelijke gezamenlijke regiovisie uitgewerkt, al 
dan niet tezamen met Eindhoven/De Kempen. Per 1-1-2015 dient het beleid van de regiovisie in 
werking te treden. De regiovisie vormt vanaf dat tijdstip de basis voor de Peelsamenwerking op 
het gebied van huiselijk geweld en kindermishandeling. In de regiovisie worden ook de verdeling 
van taken, verantwoordelijkheden en de financiële aspecten vastgelegd. De regiovisie zal door alle 
afzonderlijke raden worden vastgesteld.  
 
Preventie GGz en verslavingszorg 
Onder bestuurlijke verantwoordelijkheid van de GGz Oost-Brabant levert Indigo in de Peelregio 
een aantal preventieve diensten op het gebied van de Oggz. Het gaat hierbij om  

a)   consultatiefunctie en interventies voor de doelgroep kinderen en jeugd; 
 vroegtijdig opsporen ernstige problematiek 
 overbrengen GGz-expertise naar ketenpartners en onderwijs 
 toeleiding naar GGz 
 voorkomen schooluitval  
Kernbegrippen hierbij zijn: vindplaatsgericht werken, systeemgerichte aanpak, integrale 
hulpverlening, sluitende zorgketen vanuit een stepped-care visie. 

b)   Consultatie en participatie lokale netwerken (regionaal overleg suïcidepreventie en 
steunpunt mantelzorg) 

c)   Preventieve aanpak kwetsbare kinderen (diverse evidence based methodieken zoals 
BOBP, KOPP, Piep zei de muis, Eerste Stapje en Let op de Kleintjes)  

 
Zelfhulp 
Het gaat hierbij om de regionale resultaatafspraken die worden gemaakt met de Stichting 
Zelfhulpnetwerk Zuidoost-Brabant. Deze organisatie biedt ondersteuning aan een groot aantal 
zelfhulpgroepen (lotgenotencontact) in de regio vanuit verschillende problematieken waarbij de 
verwachting is dat door de decentralisatie Awbz en de extramuralisering GGz de ondersteunings-
behoefte zal toenemen. Het Zelfhulpnetwerk werkt voornamelijk met vrijwilligers en ervarings-
deskundigen. Zij zijn in hun werkwijze nadrukkelijk gericht op het versterken van de eigen kracht 
en zelfredzaamheid van kwetsbare burgers en met de vergroting van hun sociale netwerk.  
De ondersteuning bestaat uit  

- zorg dragen voor bereikbaarheid en bekendheid van zelfhulp zodat mensen die er behoefte 
aan hebben hun weg kunnen vinden; zij doen dat middels voorlichtingsactiviteiten, 
foldermateriaal en vanaf 2014 ook middels een centraal telefoonnummer en een website en 
werkplekken in de wijken/dorpen. 

- ondersteuning van startende en bestaande zelfhulpgroepen en – organisaties o.a. middels 
deskundigheidsbevordering en praktische ondersteuning. 

- operationeel houden van een ‘raad voor zelfhulp’ met als doel het bewaken van ‘de ziel van 
zelfhulp’. 

Zelfhulp heeft naast professionele hulp een positieve meerwaarde binnen het herstelproces en 
draagt bij aan participatie voor en door kwetsbare burgers. 
St. Zelfhulpnetwerk werkt intensief samen met (cliënt)organisaties in de 0de, 1ste en 2de lijn. Zij 
hebben hieromtrent een tweetal convenanten afgesloten, een met GGz Oost-Brabant en Novadic-
Kentron en een met de LEVgroep, en St. Maatschappelijke Opvang.  


