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Onderwerp : Toestemming college van B&W voor het aangaan van een lichte 

gemeenschappelijke regeling tussen Helmond en Gemert-Bakel    

B&W vergadering : 29 oktober 2013 
Dienst / afdeling : Dienst Samenleving en Economie 
   

 
 
Aan de gemeenteraad, 
 
Sedert 2008 worden taken op het terrein van werk en inkomen uitgevoerd voor een aantal regiogemeenten. 
Fasegewijs is de samenwerking met de regiogemeenten vorm gegeven.  
De gemeenteraad van de gemeente Gemert - Bakel heeft in haar vergadering van 12 september 2013 
besloten om een samenwerkingsovereenkomst aan te gaan met de gemeente Helmond op het terrein van 
werk en inkomen. Onder werk en inkomen wordt door de gemeente Gemert - Bakel verstaan; werk en 
inkomen, minimaregelingen en schulddienstverlening. Thans wordt uitwerking gegeven aan dat 
principebesluit door aan uw raad toestemming te vragen voor het aangaan van een lichte 
gemeenschappelijke regeling tussen de colleges van burgemeester en wethouders en de burgemeesters 
van beide gemeenten. 
 
Beleidsmatige context 
Met de uitvoering op het terrein van werk en inkomen sec betreft het hier de uitvoering van de taken in het 
kader van de WWB, IOAW, IOAz en BBZ. Dit met uitzondering van de re-integratietaken en de taken inzake 
de toeleiding van klanten naar participatie. De reden van deze uitzondering is gelegen in het feit dat de 
gemeente Gemert - Bakel deze taken heeft uitbesteed aan het Openbaar lichaam Atlant Groep op basis van 
een meerjarig contract (10 jaar). 
 
Voorts heeft de beoogde samenwerking betrekking op schulddienstverlening en de minimaregelingen. 
 
Beoogd effect en/of resultaat 
De beoogde effecten in het algemeen zijn: 

- Het verankeren van de integrale dorp-wijkgerichte aanpak van Gemert - Bakel in relatie tot de 
regionale samenwerking; 

- Het versterken van de bedrijfsvoering op kwetsbare posities; 
- Kostenbesparing in de bedrijfsvoering; 
- Anticiperen op de Peelsamenwerking 6.1. 

 
Argumenten 

1. In het verleden heeft de gemeente Helmond ook met andere gemeenten samenwerkingsafspraken 
gemaakt over de taakuitvoering  op het terrein van werk en inkomen door het Werkplein. 

2. Met de samenwerking op de terreinen van werk en inkomen, minimaregelingen en 
schulddienstverlening tussen de gemeenten Gemert - Bakel en Helmond worden verder stappen 
gemaakt in de regionale samenwerking, vooruitlopend op de Peelsamenwerking 6.1. 

 
Middelen 
De gemeente Helmond ontvangt een bijdrage, in de vorm van een beheersvergoeding, van de gemeente 
Gemert-Bakel ten behoeve van de uitvoering van de taken voor de, in de bijgevoegde 
samenwerkingsovereenkomst, genoemde terreinen werk en inkomen, minimaregelingen en 
schulddienstverlening. Deze bijdrage is gebaseerd op een berekening van de personele capaciteit, die 
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benodigd is om de taken uit te kunnen voeren incl. een opslag voor overhead (huisvesting, automatisering 
ed.). De bijdragen  zijn als volgt verdeeld over de uit te voeren taken: 
- werk en inkomen: € 781.925 (HP602); 
- minimaregelingen: € 118.262 (HP603); 
- schulddienstverlening: € 120.081 (HP604); 
 
De te ontvangen beheersvergoeding wordt voor 2014 worden middels bijgevoegde begrotingswijziging 4-
2014 verwerkt in de begroting 2014 en voor 2015 en verder worden de financiële gevolgen betrokken bij het 
opstellen van de begrotingen van die jaren.  
 
Naast het benodigd personeel kan er ook sprake zijn van eventueel boventallig personeel dat in dienst zal 
treden van de gemeente Helmond (art. 12). Indien deze situatie zich voordoet worden de betreffende 
medewerkers (om niet) gedetacheerd bij de gemeente Helmond. De eventuele personele lasten die hieruit 
voortvloeien zijn en blijven voor rekening van de gemeente Gemert-Bakel evenals eventuele meerkosten 
voor de gemeente Helmond. Op dit moment is nog niet bekend hoeveel kosten hiermee gemoeid zijn omdat 
dit afhankelijk is van de uiteindelijke plaatsing van het personeel. Eventuele financiële gevolgen hiervan 
zullen worden betrokken bij de 1e bestuursrapportage (berap) 2014.   
Wij verzoeken u in te stemmen met dit voorstel en begrotingswijziging 4-2014 vast te stellen. 
 
De adviezen van de commissie Algemene bestuurlijke aangelegenheden en de commissie Middelen, 
ondersteuning en economie zullen, na ontvangst, voor u ter inzage worden gelegd. 
 
Burgemeester en wethouders van Helmond 
de burgemeester    de secretaris 
mevr. P.J.M.G. Blanksma – van den Heuvel A.A.M. Marneffe RA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bijlagen (voor raads- en commissieleden ter inzage in de visiekamer en ook te vinden op de website 

www.helmond.nl/gemeenteraad): 
• Samenwerkingsovereenkomst gemeenten Helmond en Gemert – Bakel 
• Concept inhoudsopgave afsprakenboek 
• Brief Gemert-Bakel: samenwerking Werk en Inkomen 
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De raad van de gemeente Helmond;  
gezien het voorstel van burgemeester en wethouders van 29 oktober 2013 
gelet op de bepalingen van artikel 147 tweede lid Gemeentewet en artikel 1 en 8 Wet gemeenschappelijke 
regelingen; 
 
 
besluit:  

1. toestemming te verlenen aan het college van B&W tot  het  aangaan van een lichte 
Gemeenschappelijke Regeling tussen de gemeenten Helmond en Gemert - Bakel inzake de 
uitvoering van taken op het gebied van werk en inkomen, minimaregelingen en 
schulddienstverlening; 

2. de bijdrage van de gemeente Gemert-Bakel ad. € 1.020.268,- in de vorm van een jaarlijkse 
beheersvergoeding in te zetten ten behoeve van de uitvoering van voornoemde taken; 

3. de financiële gevolgen voor 2014 te verwerken in begrotingswijziging 4-2014 en voor 2015 en 
verder te betrekken bij het opstellen van de begrotingen van die jaren; 

4. eventuele financiële gevolgen (budgettair neutraal) als gevolg van overname van boventallig 
personeel door de gemeente Helmond van Gemert-Bakel te betrekken bij de 1e 
bestuursrapportage (berap) 2014; 

 
 
 
Aldus besloten in zijn openbare vergadering van 3 december 2013.      
 
De raad voornoemd, 
de voorzitter       de griffier 
 


