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Geachte heer van Kroonenburg, 

 

Op 14 januari 2008 stuurde u een brief met bovengenoemd onderwerp en kenmerk aan de werkgroep van 

de in de GR deelnemende gemeenten. In de brief van 15 februari 2008, kenmerk 0899000963, heb ik u 

namens de werkgroep laten weten dat uw brief in goede orde is ontvangen. In de aan u toegezonden brief 

van 6 februari 2008 is niet inhoudelijk ingegaan op de inhoud van uw reactie. Bijgaand wordt alsnog op uw 

reactie ingegaan.  

 

De werkgroep betreurt de toonzetting van uw reactie op de concept visienota Werk aan de (Wsw)winkel. De 

uitgangspunten van de concept visienota en de te volgen werkwijze is in het portefeuillehouderoverleg 

Sociale Zaken besproken. De visienota die aan u ter advisering is voorgelegd was in concept vastgesteld 

door de portefeuillehouders Sociale Zaken van de Peelland gemeenten. De werkgroep wil inzetten op een 

positieve voortzetting van de samenwerking met de Atlant Groep. 

 

De uitgangspunten van de concept visienota en de te volgen werkwijze zijn in het portefeuillehouderoverleg 

Sociale Zaken besproken. De portefeuillehouders hebben besloten dat het de voorkeur geniet dat de 

gemeenten de regie nemen in de beleidsontwikkeling met betrekking tot het onderwerp Wet Sociale 

Werkvoorziening. Aan de gemeenten wordt met de modernisering van de Wsw uitdrukkelijk onder de 

aandacht gebracht de regieverantwoordelijkheid concreet vorm en inhoud te geven. Voorts is de 

wetswijziging uitdrukkelijk gericht op versterking van de positie van Wsw-geindiceerden. Dit betekent dat we 

als gemeente die rol op ons nemen en in samenwerking met uw organisatie zorg dragen voor een goede 

uitvoering van de Wsw.  

 

Ook hebben de colleges / raden besloten het verstrekken van voorschotverlening aan de Atlant Groep te 

doen op de wijze zoals dat nu geschiedt. De gemeenten ontvangen voortaan de middelen rechtstreeks van 

het Rijk en moeten de inzet verantwoorden. De financiële middelen zijn het instrument om de regierol in te 

vullen en taakstellend op te treden. Om de regierol en invulling van de financiële verantwoordelijk goed te 

kunnen vervullen zijn er middelen nodig voor die taken. Na zorgvuldige invulling en besluitvorming van de 

benodigde middelen voor regierol / uitvoering financiële verantwoordelijkheid, worden de restantmiddelen 

ingezet op plaatsing Wsw-geïndiceerden. Uitdrukkelijk wordt opgemerkt dat de Raad beslist over de inzet 

van de Wsw-middelen.  



 

 

Door middel van de door de gemeenten aan u toegezonden brief inzake de bevoorschotting, is aan u 

kenbaar gemaakt wat in ieder geval van u als Atlant Groep wordt verwacht.  

 

Uiterlijk 1 juli 2008 treden de relevante verordeningen in werking en zijn de beleidsdocumenten zoveel als 

mogelijk beschikbaar voor implementatie. De werkgroep zal uiteraard met betrekking tot de inhoud van de 

verordeningen en de beleidsontwikkeling op korte termijn met u in overleg treden. U wordt verzocht op zo 

kort mogelijke termijn de gevraagde Wsw-geïndiceerden gegevens te genereren, zoals aangegeven in 

voornoemde brief inzake de bevoorschotting (onder Voorwaarden punt 2 en 3).  

 

Het document “Op weg naar een nieuwe gemeenschappelijke regeling” (blz. 1 van uw reactie) is wel degelijk 

betrokken van de opstelling van de visienota. Echter de visienota Werk aan de (WSW)winkel richt zich 

voornamelijk op de uitvoering van de modernisering Wsw. De strategische visie op de benadering van de 

onderkant van de arbeidsmarkt en rol van de Atlant Groep is in onze nota bewust nog niet opgenomen. De 

gemeenten zullen in de nabije toekomst zelf vorm gaan geven aan een regionaal arbeidsmarktbeleid. Het 

arbeidsmarktbeleid zoals de gemeenten voor ogen staat reikt verder dan alleen de populatie van de Wsw en 

betreft meer partijen zowel op lokaal, regionaal als het niveau van regio Zuidoost Brabant.  

 

Waar de scheiding komt te liggen tussen beleid en uitvoering (blz. 4 van uw reactie) en meer specifiek welk 

deel wordt uitgevoerd door de gemeenten en welk deel wordt overgedragen aan de GR is onderwerp van 

nader onderzoek. De gemeenten willen hun regierol zorgvuldig invulling geven. Daar maakt ook 

(strategische) beleidsontwikkeling onderdeel van uit. Uitgangspunt is in ieder geval dat door de Peelland 

gemeenten is afgesproken zoveel mogelijk gelijk en eenduidig invulling aan haar regierol en 

beleidsontwikkeling te geven. Het is van belang dat daarbij een zorgvuldige afweging plaats vindt. Uiteraard 

vindt daarover nadere afstemming met de Atlant Groep plaats. 

 

Opgemerkt wordt dat (in ieder geval) door de Ergon bedrijven (Eindhoven) geen beleidsontwikkeling wordt 

uitgevoerd. De gemeente Eindhoven (met de regiogemeenten) hebben de regierol en beleidsontwikkeling 

aan zich zelf gehouden. De gemeenten in Peelland hebben haar eigen verantwoordelijkheid om een keuze 

te maken hoe zij willen omgaan met de regierol en is niet afhankelijk van wat andere gemeenten doen.  

 

Om de regierol ook daadwerkelijk invulling te kunnen geven hoort daar ook de verordende bevoegdheid bij. 

Van oudsher is het de raad die de verordende bevoegdheid heeft op grond van de Gemeentewet. Atlant  

Groep heeft feitelijk geen verordende bevoegdheid. De verordende bevoegdheid die zij zich nu toedicht, is 

nu een toevallig uitvloeisel van inhoud (tekst) van de huidige Gemeenschappelijke Regeling in relatie met de 

gewijzigde Wsw. De verordende bevoegdheid is bij uitstek het instrument dat de Raad aan zich zou moeten 

houden wil zij haar taakstellende en controlerende rol daadwerkelijk invulling geven.  

 

In de beleidsontwikkeling willen de gemeenten zich focussen op kansen voor alle Wsw-geïndiceerden. 

Daarbij is ‘van binnen naar buiten’ belangrijk maar ook moeten er voldoende reële plaatsingsmogelijkheden 

zijn voor hen die daarvoor niet in aanmerking komen of die aangewezen zijn op werken in een beschermde 

omgeving. Dat betekent in de praktijk dat er ook voldoende plaatsingen gerealiseerd moeten worden voor 

mensen aangewezen op een beschermde omgeving. 
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Door de gemeenten wordt een verordening Wachtlijstbeheer (blz. 5 van uw reactie) ontwikkeld waarbij de 

wettelijke fifo-methode uitgangspunt is, maar het prioriteren van specifieke doelgroepen mogelijk gemaakt 

wordt, en indien mogelijk in samenhang met plaatsingsmogelijkheid in de categorie beschermd werken, 

detachering of begeleid werken. U wordt dan ook uitdrukkelijk verzocht om van de actuele wachtlijst op 

gemeenteniveau digitaal gegevens aan te leveren waarin uitdrukkelijk tot uiting komt de cliëntgegevens 

(naam en burgerservice- of sofinummer) alsmede geboortedatum, datum van indicatiebeschikking en 

inkomensbron (Wajong, WW, WWB, geen inkomen e.d.).  

 

De gemeenten hebben, zoals ook in de brief betreffende de toekenning van de incidentele subsidie met het 

onderwerp: “Incidentele subsidie uitvoering Wsw” is aangegeven, de intentie de samenwerking voor de 

uitvoering van de Wsw te bestendigen (blz. 6 van uw reactie). Dit betekent dat bij voortzetting van de 

samenwerking ook de daarbij behorende middelen beschikbaar worden gesteld. Volledigheidshalve wordt 

opgemerkt dat de door u genoemde brief van het Rijk van 19 oktober 2007 met betrekking tot budget / 

taakstelling bij brief van 21 december 2007, kenmerk AM/SAM/07/40296 LY, gewijzigd is.  

 

 

 

Namens de werkgroep van de in de GR deelnemende gemeenten / Modernisering Wsw 
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