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Middels deze raadsinformatiebrief willen wij u informeren omtrent het Regionaal Convenant Arbeidsmarkt 
Zuidoost-Brabant.  
De regio Zuidoost-Brabant kan buigen op een lange samenwerkingstraditie op het vlak van 
arbeidsmarktbeleid. Deze samenwerking door de lokale overheden, het bedrijfsleven en de 
onderwijsinstellingen uit de regio is opgehangen aan het Regionaal Arbeidsmarkt Platform Zuidoost-Brabant 
(RAP). De gemeente Helmond, ook als vertegenwoordiger van de Peelregio, is permanent lid van het RAP.  
Het RAP kan activiteiten initiëren om knelpunten op de regionale arbeidsmarkt te bestrijden of om nieuwe 
kansen te benutten. Van relatief recente aard is het Actieplan Arbeidsmobiliteit Regio Brainport waarin de 
regio gezamenlijk in actie is gekomen om de arbeidsmarktgevolgen van de vorige economische crisis 
maximaal tegen te gaan. Het RAP is bovendien het adviesorgaan voor het DB-SRE waar het gaat om 
arbeidsmarktbeleid.  
De afgelopen jaren heeft het RAP een zekere doorontwikkeling of nieuw élan gekregen, mede ten gevolge 
van de regionale samenwerking om de economische crisis te bestrijden. Zo is onder meer de 
vertegenwoordiging van het bedrijfsleven sterk uitgebreid. Om de vernieuwde samenwerking te bestendigen 
en om als regio een toekomstgerichte arbeidsmarktagenda te hebben, heeft het RAP een regionaal 
convenant arbeidsmarkt Zuidoost-Brabant opgesteld. Hierin wordt op hoofdlijnen het na te streven 
toekomstperspectief geschetst, evenals de rollen/verantwoordelijkeden van de drie O’s in de weg daar naar 
toe.  
Het college van B&W van de gemeente Helmond onderschrijft de doelstellingen en ambities van het 
convenant volledig. Niet alleen sluit het naadloos aan op de Helmondse benadering van arbeidsmarktbeleid, 
maar draagt het ook rechtstreeks bij aan de realisatie van de agenda Brainport 2020 en de nieuwe 
economische visie 2012-2016 zoals die door ons college aan uw raad zal worden voorgelegd (15 december 
2011 in raadscommissie MO&E). Bovendien is de gemeente Helmond nauw betrokken geweest bij de 
totstandkoming van het convenant. 
 
Als bijlage bij deze raadsinformatiebrief treft u de tekst van het convenant aan. De verdere uitwerking van 
het convenant is neergelegd bij het Directieoverleg (DO) Arbeidsmarkt, dat bestaat uit managers van 
organisaties die bestuurlijk zijn vertegenwoordigd in het RAP. Op 19 december 2011 wordt het convenant 
ondertekend. 
 
Hoogachtend, 
burgemeester en wethouders van Helmond, 
de burgemeester,                    de secretaris, 
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