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Vragen van gemeenteraadsleden Gemeenteraad 

 
Onderwerp: 
 

Sociale veerkracht 
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Partij: CDA 
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Ingekomen brief griffie: 25 november 2016 
Antwoord college: 13 december 2016 
 
Aan het college van burgemeester en wethouders van Helmond, 
De provincie Noord-Brabant heeft op 18  november jl. het nieuwe beleid voor Sociale Veerkracht 
vastgesteld. Uitgangspunt van dit beleid is om een verdere tweedeling in de samenleving tegen te gaan én 
om het beleid van onderop te gaan invullen.  
 
Voor deze invulling heeft de provincie geen kaders of thema’s vastgesteld. Dit wil de provincie doen door 
met gemeenten in gesprek te gaan over te stimuleren projecten. In totaal is er tot en met 2019 ca. 15 miljoen 
euro beschikbaar. Specifiek komen er projecten in West-Brabant en in de middelgrote steden, t.w. Oss, 
Waalwijk, Veghel, Bergen op Zoom, Oosterhout, Helmond, Uden en Roosendaal. Hier ligt een kans voor 
onze gemeente. 
 
Dit brengt de fractie van het CDA tot de volgende vragen voor het college van B&W: 
1. Heeft de provincie onze gemeente al benaderd om deel te nemen aan Sociale Veerkracht?  
2. In hoeverre is bij u bekend wat er met Sociale Veerkracht wordt bedoeld? 
3. Hoezeer is bij u bekend wat de doelstellingen zijn van het provinciale beleid voor Sociale Veerkracht? 
4. Is bij u bekend of de provincie ook met maatschappelijke organisaties in onze gemeente over Sociale 

Veerkracht in gesprek is (gegaan)? 
5. Heeft de provincie kaders en/of thema’s aan u meegegeven? Indien ja, welke? 
6. Heeft de provincie concrete projecten gesuggereerd? Indien ja, welke? 
7. Welke voorstellen wilt u in het kader van Sociale Veerkracht samen met de provincie gaan oppakken? 
 
Wij zien de antwoorden op deze vragen graag tegemoet, waarvoor bij voorbaat zéér bedankt! 
 
Met vriendelijke groet, 
namens de CDA-fractie 
Ron R.J.B. Peters, secretaris 
 
Antwoord college van burgemeester en wethouders: 
Naar aanleiding van uw bovengenoemde brief, delen wij u het volgende mede. 
1. Wij zijn al vanaf het begin met de provincie in gesprek over sociale veerkracht. Er zijn toen direct 

afspraken gemaakt over onze deelname en aansluiting bij de M7 gemeenten. 
2. Ons is bekend wat er met Sociale Veerkracht wordt bedoeld en ook hoe breed het begrip kan worden 

geïnterpreteerd. 
3. De doelstellingen zijn bekend. 
4. In januari is een zowel een bestuurlijk als ambtelijk overleg gepland om de deelname verder te 

concretiseren. Dan gaat het o.a. over het in gesprek gaan met onze maatschappelijke organisaties. 
5. De thema’s sluiten naadloos aan bij onze eigen thema’s in onze strategische agenda of overlappen ze, 

in die zin gaat het meer over verdieping, uitwerking en samenwerking. 
6. Zie hierboven, nog niet. 
7. Wij willen de thema’s die onderdeel zijn van ons programma sociale stad en ook reeds (deels) benoemd 

zijn in de programmabegroting en de transformatieagenda Wmo/Jeugdzorg samen gaan oppakken. 
Dan gaat het o.a. over wonen breed (dus inclusief veiligheid, en de woonomgeving), werk, meedoen, 
rondkomen ( ook stijging van het inkomen) en vooruitkomen, onderwijs- en arbeidsmarktbeleid en het 
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realiseren van banen voor minder hoog geschoolden. Ook gezondheidsbeleid (het verleiden van onze 
inwoners tot gezond gedrag)  en kunst- en cultuur maken hier deel van uit voor zover het bijdraagt aan 
sociale veerkracht. Onder de transformatieagenda vallen natuurlijk ook alle onderwerpen op het gebied 
van individuele ondersteuning, armoedebestrijding, ondersteuning mantelzorgers, het bereiken van de 
meest kwetsbare doelgroep, etc.  

 
Wij hopen u hiermede voldoende te hebben geantwoord. 
 
Burgemeester en wethouders van Helmond 
de burgemeester    de secretaris 
mevr. P.J.M.G. Blanksma – van den Heuvel mr. drs. A.P.M. ter Voert 
 


