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Commissie-format 
Verzoek College van B en W voor Commissiebehandeling. 

Vastgesteld in B en W vergadering van : 18 december 2007 

Onderwerp: Toekomstige organisatie van het taakveld milieu bij de gemeente Helmond 

Inhoud:  
Het college van burgemeester en wethouders heeft besloten in te stemmen met de resultaten en het advies van het 
rapport “Variatie in organisatie” Het advies voorziet in de volgende kernpunten: 

- opschaling van de eenheid Milieu tot een volwaardig team Milieu; 
- ontsnippering van het kennisveld bodem; 
- herdefinitie van werkprocessen; 
- professionalisering van communicatie en informatie; 
- integrale regie over milieubeleid en –taakstelling. 

De eenheid Milieu zal hiervoor de komende jaren (tot 2010) worden uitgebouwd tot een team voor:  
- algemene beleidsontwikkeling en regie milieu-opgaven Helmond en wettelijke milieutaken; 
- (aansturing) uitvoering milieuprogramma alsmede monitoring en bijsturing daarvan; 
- signaleren, afstemmen en initiëren van ontwikkelingen in relatie met andere beleidsterreinen en externe 

partners; 
- pro-actieve bestuurlijke advisering in beleidsontwikkeling algemeen (bijvoorbeeld op thema's als klimaat en 

luchtkwaliteit) en specifieke dossiers; 
- inhoudelijke strategische advisering aan andere afdelingen in plan- en beleidsontwikkeling; 
- inhoudelijke begeleiding van andere afdelingen bij de uitbesteding van milieu-technische adviesdiensten (bv. 

geluidmetingen, bodemonderzoek etc.); 
- inhoudelijk informatiemanagement en milieucommunicatie. 

De uitvoering van vergunningverlening, toezicht en handhaving blijven bij de Milieudienst van het SRE liggen. De vulling 
van het nieuwe team zal plaatvinden door het detacheren van medewerkers vanuit de Milieudienst van het SRE bij de 
gemeente Helmond. Het team Milieu blijft in de nieuwe situatie direct onder de verantwoordelijkheid vallen van de 
directeur S&B. De directeur S&B heeft deze taak gedelegeerd aan de plaatsvervangend directeur S&B, die zal optreden 
als afdelinghoofd van het team Milieu. De dagelijkse leiding van het team Milieu zal bij een nieuw aan te stellen 
teamleider komen te liggen. 
 
De Ondernemingsraad van de gemeente Helmond heeft in haar vergadering op 4 oktober en in de overlegvergadering 
van 18 oktober 2007 de adviesaanvraag voor de organisatie-ontwikkeling besproken. De OR gaat akkoord met de 
voorgestelde opzet om de eenheid Milieu door middel van een groeipad op te schalen naar een volwaardig team Milieu 
in 2010.  
 
Financiële aspecten en dekking:  
De totale kosten van de milieu-uitvoering in de nieuwe situatie bedragen € 2.386.000 de dekking bedraagt € 
2.349.000,--. Het dekkingstekort van € 37.000 is ten opzichte van het totale bedrag gering en de dekking 
daarvan zal taakstellend binnen de milieubudgetten worden opgelost. 

Met dit verzoek mee te zenden stukken:  
1. Brief van de gemeente helmond aan het bestuur van het SRE, 20 november 2007 

Het college van B en W verzoekt:  
Ter kennisname voor te leggen aan: 
de commissie MOE op:17 januari 2008 
de commissie RF op: 15 januari 2008 
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Ruimte voor eventueel vervolg inhoud: 
 
 


