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Verzoek college van B en W voor commissiebehandeling.

Vastgesteld in B en W vergadering van : 19 juli 2016

Onderwerp: Ter kennisname Kwartaalverslag eerste kwartaal 2016 Werkbedrijf Atlant De Peel

Inhoud: Het Werkbedrijf Atlant De Peel is de uitvoerder van de Participatiewet, met als hoofdonderdelen
daarin onder andere re-integratie en uitkeringsverstrekking. Per kwartaal worden de gerealiseerde resultaten
verantwoord door middel van een kwartaalrapportage. Om u beter bij het Werkbedrijf te kunnen betrekken
en om beter invulling te kunnen geven aan uw (sturende) rol en financiéle verantwoordelijkheid wordt u
bijgaand het Kwartaalverslag Q1 (eerste kwartaal) 2016 van het Werkbedrijf ter kennisname aangeboden.

In het kwartaalverslag wordt nader ingegaan op de uitvoering en bereikte resultaten.

Hoewel het kwartaalverslag gaat over de uitvoerig en de bereikte resultaten worden hieronder een aantal
aandachtspunten benoemd.

Via het regionaal ambtelijk overleg met het Werkbedrijf vindt aangaande de inhoud van de toekomstige
kwartaalrapportages overleg plaats. Afgestemd is dat dieper wordt ingegaan op de inhoud van de
management- en beleidsinformatie die voor de gemeente(n) van belang is en wordt meegenomen in de
komende rapportages. Verder worden er afspraken gemaakt over de prestatie-indicatoren. De maandelijkse
factsheets die u al ontvangt maken daar onderdeel van uit.

Met de inrichting van het Werkbedrijf en een breder takenpakket, is dat zowel voor het Werkbedrijf als voor
de gemeente(n) een ontwikkelingstraject. Ook een eventuele koppeling met de in ontwikkeling zijnde (lokale)
monitor Sociaal Domein, maakt onderdeel van dat ontwikkelingstraject uit.

Het resultaat over het eerste kwartaal (Q1) is € 488.000,- negatief met een verwacht resultaat 2016 van
€ 2.400.000,- negatief. Als oorzaken worden genoemd; de groei van het aantal klanten vooral door
toenemend aantal statushouders, realisatie minder banen doelgroepenregister (garantiebanen) dan begroot,
gemiddelde uitkering hoger en effecten nog niet afgeronde start Werkbedrijf.

Een belangrijke vraag is hoe het Werkbedrijf hiermee omgaat. Een complicerende factor hierin is de
onzekerheid in hoeverre het Rijk de BUIG-middelen (blijvend) gaat aanvullen als gevolg van de toename van
het aantal statushouders.

Financiéle aspecten en dekking: nvt

Met dit verzoek mee te zenden stukken:
- Kwartaalverslag eerste kwartaal 2016 van het Werkbedrijf Atlant De Peel

Het college van B en W verzoekt:
Ter kennisname naar de commissie bestuur en Economie op 15 september 2016.

Ruimte voor eventueel vervolg inhoud:

De verhoogde instroom van statushouders bij gemeenten heeft gevolgen voor de kosten die gemeente aan
uitkeringen hebben binnen de Participatiewet (BUIG-middelen). Elke statushouder heeft zodra deze in een
gemeente wordt gehuisvest in principe recht op een uitkering. Hierdoor worden gemeenten in 2016
geconfronteerd met een substantiéle toename van uitkeringsgerechtigden. Bij het toepassen van de normale
wijze van vaststelling van het macrobudget van gemeenten wordt in 2016 niet voorzien in deze toename.
Derhalve is door het Rijk aangegeven dat gemeenten hiervoor worden gecompenseerd. In het
bestuursakkoord wordt daarvoor het bedrag van € 50 min. genoemd. Dit bedrag is geen plafond maar een
openeinde regeling, met als doel dat gemeenten gecompenseerd worden voor het daadwerkelijke beslag.
Over de wijze van verdeling wordt landelijk nog gesproken. In het ‘bestuursakkoord verhoogde asielinstroom’
is ook gesproken dat deze (voor)financiering op termijn gecorrigeerd wordt op basis van daadwerkelijke
aantallen bijstandsgerechtigden. De wijze waarop en termijn waarbinnen dit zou moeten plaatsvinden is nog
onderwerp van gesprek.



Er wordt nu op landelijk niveau (0.a. Szw en VNG) overlegd over de periode 2016-2018. In oktober 2016
wordt het definitief budget BUIG middelen 2016 door Szw vastgesteld.

Belangrijk aandachtspunt is ook hoe in het kader van de huidige ontwikkelingen met het solidariteitsbeginsel
wordt omgegaan. In de kwartaalrapportage zijn daar geen gegevens over benoemd en of verantwoord in de
kwartaalrapportage. In het verdere overleg over de inhoud van het kwartaalverslag wordt dit onderwerp
verder opgepakt.

Het Dagelijks Bestuur van het Werkbedrijf heeft in haar vergadering van 23 mei 2016 de mening gedeeld, de
dekking van het nadelig resultaat uit de reserve Werkbedrijf of dekking uit reserve Participatiewet te doen.
Door het Werkbedrijf wordt er op ingezet de komende drie kwartalen nog aanvullende maatregelen te treffen
om de exploitatie minimaal dekkend te krijgen. Het Dagelijks Bestuur heeft in die vergadering op 23 mei
2016 besloten de kwartaalrapportage Q1-2016 vast te stellen.

Beleidsmatige context

De gemeenten zijn verantwoordelijk voor de uitvoering van de Participatiewet en het maatschappelijk laten
participeren van zoveel mogelijk mensen. Werk is daarbij het hoogst haalbare. Het Werkbedrijf is daarvoor
de uitvoerende organisatie en opdrachtnemer van de gemeenten.

Beoogd effect en/of resultaat

De kwartaalrapportage is een weergave van de bereikte resultaten in relatie met haar opdracht en de
beschikbare middelen. Het is echter ook een instrument dat als input dient voor nieuwe inzichten en
beleidsontwikkeling op basis van ervaringsgegevens. In dit voorstel wordt daartoe een mogelijke richting
aangegeven.



