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• Overzicht         (blz.  5) 
In het overzicht staan samengevat de acties    

• Uitwerking        (blz.  7)  

• Hoofdstuk 3 : De prioriteiten handhaving  

• Overzicht      (blz. 15) 
In het overzicht staan de thema’s die structureel gehandhaafd worden. 

• Uitwerking                 (blz. 16) 

• Hoofdstuk 4 : De verantwoording actieprogramma veiligheid 2006  (blz. 44) 
 
 

 
 

1 Algemeen: 

1.1 Het Masterplan  

Het actieprogramma handhaving en veiligheid 2007 is het derde actieprogramma binnen de kaders 
van het Masterplan handhaving en veiligheid 2005-2008. 
 
In het masterplan is vastgelegd dat de komende jaren aandacht besteedt wordt aan de speerpunten: 

Naar een sociaal veiliger samenleving: 

• Het vergroten van bewonersbetrokkenheid, 

• Het verder verminderen van de criminaliteit  

• Het verder verminderen van overlast  

• Het vergroten van het veiligheidsgevoel van ouderen 

• Het verminderen van veiligheidsrisico’s voor de jeugd 
Naar een fysiek veiliger leefomgeving: 

• Preventie 
  Naar een economisch veiliger klimaat 

• Uitbreiden van publiek private samenwerking in winkelgebieden, industriegebieden en 
horecaconcentratiegebieden 

 

1.2 De Vlindernota  

 
In de nota “Helmond, een veilige en leefbare stad” (De vlindernota), zijn de handhavingstructuur en de 
handhavingonderwerpen vastgelegd. De hoofdthema’s zijn: 

Bouwen 
Openbare orde en veiligheid 
Gebruik openbare ruimte 
Afval en vervuiling 
Wegen en verkeer 
Natuur en landschap 
Milieu 
   

 
De Vlindernota wordt in 2008 geëvalueerd. 
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1.3 Verantwoording, mandatering en procedures 

 
Tenzij anders vermeld is de actiehouder verantwoordelijk voor de voortgang en gemandateerd voor 
het begrote budget. 
 
De beleidscoördinator veiligheid bevraagt per kwartaal de voortgang en rapporteert daarover binnen 
de stuurgroep handhaving en integraal veiligheidsbeleid. 
Bijstelling vindt plaats na bespreking in de stuurgroep handhaving en veiligheid door het college van 
Burgemeester en Wethouders. 
 
 

1.3.1 Werkgroepen 

Door het grote aantal projecten en activiteiten binnen veiligheid en handhaving worden in 2007 
structureel interne

1
 afstemmingsoverleggen gehouden.  

Het doel van de overleggen is het bewaken van voortgang van de projecten, interne afstemming en 
advies en het komen tot voorzetten voor toekomstig beleid.  

Om de overleggen zaakgericht te houden worden drie overleggen opgezet. 

a: De werkgroep handhaving;  
Deze werkgroep richt zich vooral op de aspecten van fysieke veiligheid en handhaving en fungeert 
tevens als agendacommissie van de stuurgroep. 
b: De werkgroep externe veiligheid;  
Deze werkgroep richt zich vooral op het project Brabant veiliger, vooral op de veiligheidsaspecten 
binnen milieu, externe veiligheid en ruimtelijke ordening. 
c: De werkgroep sociaal maatschappelijke veiligheid;  
Deze werkgroep richt zich vooral op de thema’s jeugd en veiligheid, senioren en veiligheid, 
minderhedenbeleid, huiselijk geweld, discriminatiebeleid, woonoverlast en veelplegeraanpak. 
 
De economische thema’s worden ad hoc afgestemd. 

 
De beleidscoördinator veiligheid zit de overleggen voor en zorgt voor doorkoppeling en terugkoppeling 
naar en van de stuurgroep integraal veiligheidsbeleid. 
 

                                                 
1
 Waarbij politie, SSH en OM voor wat betreft veiligheid worden gezien als interne partners. 
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1.4 Financiën  

 
In het masterplan 2005 – 2008 is voor 2007 een bedrag van € 20.000,- voor integraal veiligheidsbeleid 
en € 229.000,- voor intensivering van handhaving toegekend.   
 
Voor wat betreft handhaving de opmerking dat het ter beschikking gestelde structurele budget niet 
toereikend is om optimaal invulling te geven aan de bemensing van BackOffice taken. Eind 2006 is 
het budget incidenteel opgehoogd. 
 
Ook voor veiligheid blijkt bij het Masterplan een verkeerde inschatting te zijn gemaakt voor wat betreft 
de kosten. Door het toedelen van de regie aan gemeenten op gebied van veiligheid zijn diverse acties 
voor rekening van de gemeente gekomen. Overigens heeft de rijksoverheid ook een extra budget voor 
veiligheid toebedeeld aan de gemeenten.  
Daarnaast is door het college en de raad een aantal projecten benoemd waarop extra dient te worden 
geïnvesteerd.  Voorbeelden zijn de ophoging van het budget huiselijk geweld en het verlengen van het 
project (allochtone) jongeren in detentie. 
 
In het actieprogramma 2007 is daarom een aantal acties vermeld dat niet realiseerbaar is binnen het 
in het masterplan toegekende budget maar dat wel moet worden uitgevoerd. Inschatting is dat binnen 
de bestedingsreserve veiligheid nog ruimte is om de projecten veiligheid en handhaving voor 2007 te 
realiseren.  
 
Het betekent dat voor 2008 gekeken moet worden naar de budgetten voor veiligheid en handhaving. 
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2 De actiepunten veiligheid 2007 

 

2.1 Overzicht: 

In  2007 zal nadrukkelijk aandacht worden/blijven besteed aan de volgende veiligheidsthema’s. 
.  
 
 Thema Dienst/ 

afdeling 
 Budget ten laste 

van gemeente 

Algemeen 

1 Veiligheid regierol Staf,BO/BOS Voortzetting van GSB III  

2 Veiligheidshuis Staf BO/BOS In 2007 worden de werkzaamheden veiligheidshuis verder uitgebouwd.  
 

€ 20.000 

3 Evaluatie JPT S&E,MO&D Evaluatieonderzoek werkmethodiek JPT € 3.000 

4 Slachtofferhulp S&E,MO&D Voortzetting van regionale afspraak  € 4.602 

Naar een sociaal veiliger samenleving  

5 Bestrijden discriminatie S&E, MO&D 
S&B, 
Politie,  

Door creëren van sociale netwerken en bespreekbaar maken van (gevoelde) 
discriminatie het probleem terugdringen. 

€ 5.000 

6 Wijk aan ‘t woord S&B, 
wijkbeheer 

Voortzetting voorgaande jaren 
Buurtpreventie 

€ 25.000 
€ 2.000 

7 Projecten veiligheid voor 
senioren 

S&E, MOeD Als uitvloeisel van het onderzoek senioren en veiligheid 2006 wordt in 2007 
geld gereserveerd voor de aanpak van een project. 

€ 7.500 

8 Project Uitdaging S&E, MOeD, 
team jeugd 

Voortzetting voorgaande jaren € 7.500 

9 Woonoverlast S&E, MOeD Bestaand samenwerkingverband wordt voortgezet.  € 10.000 

Het verminderen van veiligheidsrisico’s voor de jeugd 

10 Veiligheidshuis en jeugd S&E, MO&D, 
politie en OM 

Binnen het veiligheidshuis wordt gewerkt aan een preventiebeleid door 
integraal risico’s in beeld te brengen. 

 

11 Loverboy problematiek S&E, MOeD,  Opzetten meldpunt en  
opleiden professionals voor herkenning problematiek 

€ 10.000 
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Bestrijding criminaliteit 

12 Huiselijk geweld S&E, MOeD Voortzetting van GSB III. Het aantal aanvragen om hulp is hoger gebleken dan 
verwacht. Het benodigde budget voor 2007 valt dus hoger uit. In de 
begrotingsbeschouwingen is extra budget gevraagd. 

€ 50.000 

13 Sluitende aanpak veelplegers S&E, WIZ Voortzetting van GSB III. 
 

 

14 Project (allochtone) jongeren in 
detentie. 

S&E, MOeD 
en WIZ 

Begeleide terugkeer van gedetineerde jongeren in de maatschappij €  75.000 

15 Het verminderen van criminaliteit 
in risicogebieden o.a. door inzet 
H.I.T.  

S&B, BWHH, 
MO, BJZ 
Politie, OM 
S&E,  

Voortzetting van GSB III  
Integrale (bestuurlijke) handhaving op zwaardere zaken wordt gecoördineerd 
binnen het HIT. In 2007 wordt deze aanpak uitgebouwd. 

€ 3.000 

16 Invoeren omgevingsvergunning S&B, BWHH 
brandweer, 
MDRE 

Vervangen van diverse “synchrone” veiligheidsvergunningen door een 
omgevingsvergunning.  
 

 

17 Keurmerk Veilig ondernemen 
voor Hoogeind en BZOB 

S&E. EZ 
ondernemers 
en politie 

Voor de twee bedrijventerrein wordt het keurmerk veilig ondernemen 
aangevraagd. 

€ 4.000 

18 Handhavingsdag Handhavings
-partners 

Jaarlijkse handhavingsdag € 4.000 
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2.2 Uitwerking 

 
ALGEMEEN 
 
Actie 1: Regierol veiligheid 
 
Binnen de afspraken GSB III is aan de gemeente opgedragen de regierol veiligheid op zich te nemen. 
Het ingezette beleid maakt die rol waar. Er zal dus verder worden gewerkt binnen het bestaande 
stramien.  
 
Opdrachtgever: College B&W 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

staf /BO/BOS 

Resultaat: Integraal veiligheidsbeleid onder regie van de gemeente 

Betrokken partijen: Gemeentebreed met externe gerelateerde partners 

Planning: 2007 

Budget Binnen bestaande kaders 

 

Actie 2: Veiligheidshuis 
Het veiligheidshuis wordt in 2007 verder uitgebouwd. Er zal veel aandacht zijn voor het behouden van 
de goede dingen die we hebben waarbij de nadruk zal liggen op het stroomlijnen van processen en 
het verkorten van lijnen en procedures. De belangrijkste taak is een centraal gecoördineerde 
“overlegtafel” waar informatiestromen van de diverse veiligheidsprojecten samenkomen. 
Er komt een systeem van voortgangsbewaking en monitoring waarbij wordt samengewerkt met de 
andere 6 Brabantse veiligheidshuizen.  Uiteraard alles binnen een gestructureerde integrale 
samenwerking. 
Betaald wordt voor de ingehuurde werkplekken. 
 
Opdrachtgever: College B&W 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

Staf/BO/ BOS 

Resultaat: 1.Gestructureerd overleg 
2. Werkbaar informatiesysteem 
3. Systeem van voortgangsbewaking en monitoring 

Betrokken partijen: Gemeente met gerelateerde partners, politie, OM met gerelateerde partners 

Planning: 2007 

Budget € 20.000 

 

Actie 3: Evaluatie JPT  
De werkwijze Jeugd Preventie Team wordt geëvalueerd. Gevraagd is om financiële ondersteuning 
vanuit veiligheidsreserve ter hoogte van € 3.000,- 
 
Opdrachtgever: Wethouder Welzijn 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&B MO&D team jeugd 

Resultaat: 1. Evaluatie 
2. Aanbevelingen 

Betrokken partijen: Gemeente met gerelateerde partners, politie 

Planning: 2007 

Budget € 3.000 
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Actie 4 : Deelnemen regionaal project slachtofferhulp 
 
Door het regionaal college is ingestemd met gezamenlijke financiering van het project slachtofferhulp. 
Door indexering  is  financiering vanuit budget Welzijn onder druk komen staan. Vanuit het budget 
handhaving en IVB wordt bijgefinancierd. 
 
Opdrachtgever: Burgemeester 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/MO&D 

Resultaat: Slachtofferhulp in Helmond blijft in 2007 

Betrokken partijen: MO&D, slachtofferhulp 

Planning: 2007 

Budget € 4.602 
 

 

NAAR EEN SOCIAAL VEILIGER SAMENLEVING 

 
Actie 5: Bestrijding discriminatie 
 
In Helmond wordt gewerkt met een laagdrempelig meldpunt discriminatie dat vooral gericht is op 
jongeren. Deze opzet wordt voortgezet. In 2007 wordt verder gekeken naar mogelijkheden om deze 
aanpak breder op te zetten. Het doel van de aanpak is (gevoelde) discriminatie bespreekbaar maken 
en zo mogelijk uitpraten. Als daadwerkelijk sprake is van opzettelijke discriminatie in strafrechtelijke 
zin zal uiteraard ook strafrechtelijk worden opgetreden. 
 
Opdrachtgever: Burgemeester 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

Staf/BO/BOS  

Resultaat: 1. Rapportage haalbaarheid “breed” meldpunt 
2. Meldpunt voor jongeren bij JIP 

Betrokken partijen: S&E/MO&D, moslimplatform, politie en OM 

Planning: 1= III/2007     2=2007 

Budget € 5.000,- 
 
Actie 6: Voortzetten Wijk aan het woord 
 
Bij de wijkplatforms kunnen de bewoners kleine veiligheidsproblemen aandragen. De mogelijkheid om 
aan de hand van bewonerswensen kleine veiligheidsergernissen snel aan te pakken wordt hiermee 
voortgezet. Verwacht wordt dat ook nieuwe projecten buurtpreventie worden opgepakt. 
 
Opdrachtgever: College B&W 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&B / WB  

Resultaat: 1.Knelpunten in beeld brengen 
2.Prioriteiten bepalen en aanpakken 
3.Op verzoek meewerken aan projecten buurtpreventie 

Betrokken partijen: S&B/WB 

Planning: 2007 

Budget € 25.000  
€  2.000 

 
 



Actieprogramma handhaving en veiligheid 2007  versie B&W  2007-01-04 Blad 9  

Actie 7: Betrekken senioren bij veiligheid 
 
Het uitvoeren van een veiligheidsproject voor senioren. Doel is de doelgroep zelf betrekken bij 
veiligheidsbevordering. Bepalen project gebeurt aan de hand van de uitkomsten van  het 
belevingsonderzoek veiligheid senioren dat begin 2007 wordt afgerond. 
 
Opdrachtgever: Wethouder welzijn 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/MO&D 

Resultaat: Eén afgerond project. 

Betrokken partijen: MO&D, welzijnsinstellingen, instellingen voor ouderen, politie. 

Planning: 2007 

Budget € 7.500 
 
 
Actie 8: Uitvoeren de Uitdaging 
 
Het project de uitdaging wordt voortgezet.  
 
Opdrachtgever: Burgemeester 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/MO&D, welzijnsinstellingen 

Resultaat: Stadsbrede actiedag waarin jeugdgroepen worden uitgedaagd om een 
positieve bijdrage te leveren aan de leefbaarheid in de wijk. 

Betrokken partijen: S&E/MO&D, welzijnsinstellingen, wijkbewoners 

Planning: 2007 

Budget € 7.500 
 
 
 
Actie 9:  Aanpak woonoverlast 
 
In 2001 is in Helmond geëxperimenteerd met een woonoverlastteam; een team van professionals dat 
door een integrale aanpak woonoverlast oplost. In 2004 is overgegaan tot het instellen van 3 teams 
waarmee een stadsbrede dekking kon worden gerealiseerd. De teams zijn succesvol. De 
samenwerking wordt verlengd. Het samenwerkingsconvenant wordt aangepast vwb tijdperiode en 
financiering. Medefinanciering door de Helmondse woningcorporaties. 
 
Opdrachtgever: Wethouder welzijn 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/MO&D 

Resultaat: 1. Voortzetting aanpak woonoverlast 
2. Nieuw samenwerkingsconvenant 

Betrokken partijen: MADIHP;SMO, SWH, woningcorporaties,politie,Novadic,GGZ 

Planning: 1.2007 
2. I / 2007 

Budget € 10.000 
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Actie 10:  Veiligheidshuis en jeugd 
 
Binnen het veiligheidshuis worden de jeugdrisico’s in beeld gebracht en wordt aanpak afgestemd. 
 
 
Opdrachtgever: Burgemeester, wethouder jeugd 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

Staf/BO/BOS 

Resultaat: 1.Overzicht en inzicht risicojeugd 
2. Integrale aanpak, primair gericht op preventie 

Betrokken partijen: S&E/MO&D, politie, Openbaar ministerie 

Planning: IV/2007 

Budget Binnen bestaande budget 
 
 
Noemenswaard voor 2007 is dat naast deze apart benoemde actie in 2007 structureel aandacht wordt 
besteed aan veiligheidsrisico van de jeugd doordat Helmond deel neemt in de regionale aanpak 
terugdringen alcoholgebruik door jeugdigen, binnen het jeugdbeleid is het thema veiligheid 
nadrukkelijk wordt meegenomen  en doordat het systeem zorg voor jeugd verder wordt uitgebouwd. 
 
Actie 11:  Loverboy meldpunt en opleiding professionals 
 
In 2006 zijn er (een paar) signalen geweest van loverboypraktijken. Helmond wil op gepaste wijze 
aandacht besteden aan het probleem. Het voornemen is een aantal professionals op te leiden en het 
meldpunt huiselijk geweld open te stellen voor meiden en jongens die denken slachtoffer te zijn of 
slachtoffers te kennen van loverboypraktijken. 
 
Opdrachtgever: Burgemeester, wethouder jeugd 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/MO&D 

Resultaat: 1.Meldpunt 
2.Themadag voor professionals 

Betrokken partijen: SWH, scholen, politie 

Planning: 1. III/2007 
2.II / 2007 

Budget € 10.000 
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HET VERMINDEREN VAN CRIMINALITEIT 

 
Actie 12: Aanpak huiselijk geweld  
 
MADIHP draagt zorg voor een meld- en informatiepunt huiselijk geweld dat direct voor betrokkenen 
bereikbaar is. Met subregionale partners en ondersteund door een subsidie van de provinciale en 
rijksoverheid worden de werkzaamheden bekostigd. 
 
Het project heeft betrekking op GSB III 
 
Opdrachtgever: Wethouder welzijn 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E MO&D 

Resultaat: 1.Operationeel Meld- en informatiepunt voor alle betrokkenen 
2. Werkend systeem van nazorg 
2.Voortgangsrapportage 

Betrokken partijen: S&E MO&D, Peellandgemeenten,  politie,  MADIHP, OM, SMO 

Planning: 1.en 2. 2007 
3. IV 2007 

Budget € 85.000 
 
 
Actie 13: Sluitende aanpak veelplegers 
 
Om de veelvoorkomende criminaliteit terug te dringen zijn openbaar ministerie, politie en gemeente 
overeengekomen om samen veelplegers aan te pakken. Veelplegers die niet resocialiseerbaar zijn 
worden langdurig opgesloten bij het opnieuw plegen van een feit. Voor veelplegers van wie de drie 
veiligheidspartners verwachten dat resocialisatie kan slagen wordt, na kortdurende detentie, onder 
regie van de gemeente een resocialisatieprogramma aangeboden.  
Het grootste gedeelte van de inspanning vindt plaats binnen de reguliere werkzaamheden van 
betrokken instellingen.  
Het project heeft betrekking op het GSB III 
 
Opdrachtgever: Burgemeester in afstemming met officier van justitie, wethouder welzijn. 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/WIZ S&E MO&D 

Resultaat: Integrale aanpak van veelplegers. 
Tenminste 15 veelplegers zijn begeleid dan wel repressief aangepakt. 

Betrokken partijen: Openbaar ministerie, S&E/ WIZ, S&E/MO&D, politie, Novadic en SMO 

Planning: 2007 

Budget Binnen bestaande middelen. 
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Actie 14: Project (allochtone) jongeren in detentie 
 
In Helmond wordt met succes gewerkt aan het begeleid laten terugkeren van jongeren uit detentie in 
de maatschappij. Jongeren worden op het eind van hun detentie bezocht en op verzoek worden lijnen 
gelegd die een terugkeer in de maatschappij vergemakkelijken. Er is bijvoorbeeld vooroverleg met 
familie en op het gebied van werk en inkomen worden voorgesprekken gehouden met instanties zodat 
drempels lager worden gemaakt.  
 
Opdrachtgever: Burgemeester in afstemming met officier van justitie, wethouder welzijn. 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/WIZ S&E/MO&D 

Resultaat: Begeleide terugkeer in de maatschappij van tenminste 15 jongeren na 
langduriger detentie. 
 

Betrokken partijen: Openbaar ministerie, Dienst justitiële inrichtingen, S&E/ WIZ, S&E/MO&D, 
politie, Novadic en SMO 

Planning: 2007 

Budget € 75.000 
 
 
Actie 15: Meer toezicht op risicoplaatsen / HIT 
 
Binnen Helmond zijn plaatsen waar sprake is van wantoestanden veroorzaakt door een samenloop 
van ongewenste ontwikkelingen. Voorbeelden zijn verloedering van de woonomgeving door 
huisjesmelkerij met het daarbij behorende slechte veiligheidsniveau van de locaties. Vaker is 
geconstateerd dat de aankoop van panden dubieus is gefinancierd. Er zal door het uitvoeren van 
gericht toezicht extra aandacht worden besteed aan die locaties door het Helmonds Interventie Team.  
Voor Binnenstad is gevraagd om extra toezicht. Daar waar sprake is van bovenmatig noodzakelijk  
toezicht in de Binnenstad in vergelijking met de rest van de stad zal financiering van extra kosten van 
het interventieteam geschieden uit ontwikkelgelden Binnenstad. Voor bijkomende handhavingskosten 
van HIT wordt € 3.000,- begroot. 
 
GSB III project 
Opdrachtgever: Burgemeester, wethouder Binnenstad 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

Staf/BO/BOS en MO/BJZ 

Resultaat: Twintig uitgevoerde acties. 

Betrokken partijen: Staf/BOBOS, Staf programmamanagement, politie, SSH, S&B/BW, MO/BJZ 

Planning: 2007 

Budget € 3.000,- 
PM Binnenstad 
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NAAR EEN FYSIEK VEILIGER LEEFOMGEVING 

 
Actie 16: Omgevingsvergunning 
 
2007 zal in het teken staan van het vervangen van diverse synchrone veiligheidsvergunningen door 
een omgevingsvergunning.  
 
Opdrachtgever: Burgemeester 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&B/BW, brandweer 

Resultaat: Alle relevante vergunningen zijn vervangen dan wel aangepast 

Betrokken partijen: S&B, brandweer,MDRE 

Planning: Binnen landelijke termijn 

Budget regulier 
 
 

NAAR EEN ECONOMISCH VEILIGER KLIMAAT 

 
Uitbreiden Publiek private samenwerking 
 
Actie 17: Keurmerk Veilig ondernemen voor Hoogeind en Groot Schooten 
 
In 2007 worden trajecten ter verkrijging van het keurmerk veilig ondernemen op Hoogeind en B.Z.O.B.  
afgerond. Ter tegemoetkoming in de opstartkosten betaalt Helmond mee. 
 
Opdrachtgever: Wethouder economische zaken 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

S&E/EZ 

Resultaat: Keurmerk veilig ondernemen BZOB en Hoogeind 

Betrokken partijen: S&E/EZ, ondernemers Hoogeind en BZOB 

Planning: II 2007 

Budget 2 x € 2000  
 
 
Actie 18:  Handhavingsdag  
 
Naast de vermelde structurele handhaving vindt in het najaar wordt weer een integrale 
handhavingsdag plaats. 
 
Opdrachtgever: College B&W 

Actiehouder en 
voortgangsbewaking: 

Staf BO/BOS 

Resultaat:  Opzetten en uitvoeren handhavingsdag 

Betrokken partijen: S&B/BW, S&B/WIZ, S&E/MO&D, S&B/milieu, politie, SSH, OM, brandweer. 

Planning: Najaar 2007 

Budget Voor de handhavingsdag wordt € 4.000 begroot. 
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3 Handhaving 
 

3.1 Algemeen: 
 

In 2007 vindt de evaluatie plaats van de nota “Helmond, een veilige en leefbare stad” (Vlindernota). 
Aan de hand van de evaluatie zal worden bezien of en welke bijstellingen in de toekomst noodzakelijk 
zijn.  
 

3.1.1 Uitvoering Handhaving: 

 
Als uitwerking van de nota: “Helmond, een veilige en leefbare stad”(vlindernota), zijn de 
handhavingsonderwerpen benoemd die in 2007 structureel aandacht krijgen. 
In bijgevoegd overzicht is aangegeven hoe de urenbesteding per onderwerp is. 
In het overzicht zijn alleen de uren opgenomen voor structurele handhaving op het betreffende 
onderwerpen. Er zijn geen uren vermeld die worden uitgevoerd ter ondersteuning van de handhaving.  
Verder is er rekening gehouden met het feit dat zaken die niet structureel gehandhaafd worden toch,  
na melding, aandacht krijgen. (piepsysteem) 
Per onderwerp zijn formats opgesteld. 
 
Voor wat betreft de handhavingsinzet van de milieudienst op specifieke MDRE taken is een apart 
overzicht voorhanden. 
Hetzelfde geldt voor de inzet op het gebied van leerplicht en fraudebestrijding sociale zekerheid. 
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3.2 Overzicht  
 

Prioriteiten handhaving 2007   (Onderwerp en te besteden uren per sector) 

Bouwen 

  BWHH SSH Brandw. BJZ 

1 Bouwen zonder vergunning 1480  50  

1.2 Beeldkwaliteit 850    

1.7 Kamerbewoning en pensions 975  150  

1.7a Huisvesting tijdelijke werknemers 275    

1.8 Gebruik gebouwen en terreinen 700    

1.9 Gebruiksvergunning   3500  

1.13 Woonwagenlocaties 400 830 150  

Openbare orde en veiligheid 

2.1 Toezicht City  3200 100  

2.1 Toezicht risicovolle gebieden  4230   

2.8/2.11 Horeca 750    

210 Speelautomaten 750    

2.13/2.7 Sexinrichtingen en openb.zedelijkheid 50   40 

2.14 Coffeeshops    50 

2.16 Afhaalcentra 50    

Gebruik openbare ruimte 

3.3 Standplaatsen 175    

3.4 Uitstalling 575    

3.5 Terrasvergunning 525    

3.7 Evenementen 800    

3.15 Reclame en aankondiging evenementen 850    

3.20 Aanhangwagens op de openbare weg 275    

Afval en vervuiling 

4.1/4.3 Afval en ophalen oud papier  2690   

4.6 Hondenoverlast  2550   

Wegen en verkeer 

5.6 Parkeren en parkeerexcessen  7000   

Natuur en landschap 

 Flora en Fauna  500   

Milieu 

7.1 Controle bedrijven en instellingen 

7.2 Risicovolle inrichtingen 

7.3 Milieu en bouwen 

7.6 Bodemsanering en sec. bouwstoffen. 

De urenbesteding en 
handhavingfrequentie liggen 
gedetailleerd vast in het 
milieuwerkplan en geschiedt in 
samenwerkingsverband. 

Sociale wetgeving 

 Fraudebestrijding De aanpak van fraudebestrijding 
geschiedt volgens een projectplan 
in intergemeentelijk verband. 

Leerplicht 

 Leerplicht De aanpak van verzuim leerplicht is 
vastgelegd in een apart projectplan. 
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3.2.1 Uitwerking handhavingsprioriteiten 
 
 
Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.1 Taak: Bouwen zonder (of in afwijking van) vergunning  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving voorschriften bestemmingsplan, bouwverordening, bouwbesluit, 
redelijke eisen van welstand 

    

Wettelijke grondslag WW, WRO, Bestemmingsplan, Bouwverordening. Bouwbesluit  

    

Werkwijze:            hoe In aandachtsgebieden: actieve controle  

  elders: reageren op meldingen  

 accent veiligheid, recentheid, verandering gebruiksfunctie   

 intensiteit In aandachtsgebieden jaarlijks alle panden één maal vanaf de openbare weg controleren, 
elders uitsluitend reageren op klachten/meldingen (piepsysteem) of eigen waarneming 

    

resultaatverplichting binnen 5 werkdagen reageren op meldingen  

inspanningsverplichting in Binnenstad Oost en …project 1x actief controleren.  

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk: bestuursdwang (waaronder stilleggen bouw) of dwangsom.  E.e.a. 
volgens nader protocol. 

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 1480 uren  

  SB/BW/VP,VB:  

  MO/BJZ:  

  Brandweer: 50 uren  

Randvoorwaarden Adequaat registratiesysteem, vaststelling handhavingsprotocol, afstemming met 
kwaliteitscriteria vergunningverlening. 

    

Toezicht houder SB/BW/HA (tijdens vergunningproces SB/BW vergunningen)  

Partner  MO.BJZ, Brandweer, MDRE  

1e Trekker SB/BW/HA  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.2 Taak: Beeldkwaliteit  

    

    

Handhavingsdoel Naleving van de beeldkwaliteitsplannen genoemd in bestemmingsplannen en van de 
beeldkwaliteitsaspecten in bouwvergunningen. 

    

Wettelijke grondslag Bestemmingsplan, bouwvergunning (Format: WW, WRO, BP, BV, BB)  

    

Werkwijze:            hoe In aandachtsgebieden (daar waar beeldkwaliteitsplannen van kracht zijn, m.n. 
Brandevoort) periodieke controles en reageren op klachten. Elders uitsluitend reageren op 
klachten en meldingen. Veelal samenhang met vergunningentraject of handhavingstaak 
1.1 "Bouwen zonder vergunning".  

 accent Brandevoort  

 intensiteit wekelijks minimaal 1 ronde voor ieder aandachtsgebied en altijd reactie op meldingen 

    

Resultaatverplichting Binnen vijf dagen reageren op eigen waarneming en melding  

Inspanningsverplichting In Brandevoort actief 1x per week controleren  

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk: bestuursdwang of dwangsom volgens op te stellen protocol.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 850 uren  

  SB/BW/VB,VP:  

  MO/BJZ  

Randvoorwaarden geldende, juridisch adequate, beeldkwaliteitsplannen. Goede registratiesoftware. Goede 
afdwingbare bouwvergunningen op dit vlak. 

    

Partner  OM.BJZ, S&B.BW.VP, S&B.BW.VB  

    

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.7 Taak: Kamerbewoning, Pensions  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving Huisvestingsverordening Helmond 2005 
(kamerbewoningvergunning), tegengaan van overlast als gevolg van kamerbewoning. 

    

Wettelijke grondslag Huisvestingverordening,WW, WRO, A.P.V.,Vreemdelingenwet, GBA  

    

Werkwijze:            hoe Regelmatige integrale gerichte controles van panden waarin kamerbewoning plaatsvindt 
en verder altijd reageren op klachten en meldingen. Speciale aandacht voor Binnenstad-
Oost. 

    

 accent veiligheid, gezondheid, overlast   

 intensiteit Alle panden waarvoor een kamerbewoningvergunning is aangevraagd, of waarvoor een 
vergunningplicht bestaat. Panden waarvoor vergunning is verleend jaarlijks  controleren. 

    

Resultaatverplichting 40 vergunningen verlenen; illegale kamerbewoning aanschrijven  

Inspanningsverplichting deelname HIT-team; controle van 100 panden  

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk: bestuursdwang (waaronder sluiten pand) of dwangsom.  E.e.a. volgens nader 
protocol. Intrekking vergunning. 

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 1240 uren (975 pensions, 265 tijd. Werknemers)  

  SB/BW/VP,VB:  

  MO/BJZ:  

  Brandweer: 150 uren (totaal)  

  Politie:  

Randvoorwaarden Adequate registratie kamerbewoning (zowel van ingezetenen als niet-ingezetenen).  

Toezichthouder SB/BW/HA, Brandweer, Politie  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA  

Partner  MO.BJZ, Brandweer, Politie  

1e Trekker SB/BW/HA  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.7A  Huisvesting tijdelijke werknemers  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving Huisvestingsverordening Helmond 2005 
(kamerbewoningvergunning), tegengaan van overlast als gevolg van kamerbewoning. 

    

Wettelijke grondslag Huisvestingverordening,WW, WRO, A.P.V.,Vreemdelingenwet, GBA  

    

Werkwijze:            hoe Regelmatige integrale gerichte controles van panden waarin kamerbewoning plaatsvindt 
en verder altijd reageren op klachten en meldingen. Speciale aandacht voor Binnenstad-
Oost. 

    

 accent veiligheid, gezondheid, overlast   

 intensiteit Alle panden waarvoor een kamerbewoningvergunning is aangevraagd, of waarvoor een 
vergunningplicht bestaat. Panden waarvoor vergunning is verleend jaarlijks  controleren. 

    

Resultaatverplichting 40 vergunningen verlenen; illegale kamerbewoning aanschrijven  

Inspanningsverplichting deelname HIT-team; controle van 100 panden  

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk: bestuursdwang (waaronder sluiten pand) of dwangsom.  E.e.a. volgens 
nader protocol. Intrekking vergunning. 

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 1240 uren (975 pensions, 265 tijd. Werknemers)  

  SB/BW/VP,VB:  

  MO/BJZ:  

  Brandweer: 150 uren (totaal)  

  Politie:  

Randvoorwaarden Adequate registratie kamerbewoning (zowel van ingezetenen als niet-ingezetenen).  

Toezichthouder SB/BW/HA, Brandweer, Politie  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA  

Partner  MO.BJZ, Brandweer, Politie  

1e Trekker SB/BW/HA  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.8 Taak: Gebruik gebouwen en terreinen  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving voorschriften bestemmingsplan. (Voorkomen van illegaal gebruik 
van gebouwen en terreinen.) 

    

Wettelijke grondslag Woningwet, Wet op de Ruimtelijke Ordening, Bestemmingsplan, Bouwverordening 

    

Werkwijze:            hoe Direct reageren op iedere klacht/melding (piepsysteem)  

 accent Overlast, functiewijziging  

 intensiteit Altijd reactie op iedere melding.  

    

resultaatverplichting binnen vijf werkdagen reageren op meldingen  

inspanningsverplichting   

Sanctiebeleid Bestuursdwang, dwangsom  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 700 uren  

  SB/BW/vergunningen  

  MO/BJZ:  

  Brandweer: 30 uren  

    

Randvoorwaarden Actuele, handhaafbare bestemmingsplannen  

    

Toezichthoud. instantie S&B/BW/HA  

    

Handhavende instantie S&B/BW/HA  

    

Partner  MO/BJZ, Brandweer, MDRE  

    

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.9 Taak: Gebruiksvergunning  

    

    

Handhavingsdoel waarborgen naleving gebruiksvergunning (brandveilig gebruik van gebouwen) en voorkomen van 
gebruik zonder noodzakelijke vergunning 

    

Wettelijke grondslag Bouwverordening  

    

Werkwijze:            hoe programmatische controle van alle gebruiksvergunningplichtige bouwwerken  

 accent naleving van beleidspakket Gemeentelijk beleid "Bestaande bouw" (nog vast te stellen) 

 intensiteit jaarlijks worden  700 instellingen 1 x per jaar gecontroleerd. Ongeveer 100 instellingen 
met een verhoogd risico worden 2 x per jaar gecontroleerd. Ongeveer 100 instellingen 
met een laag risicoprofiel worden 1 x per 2 jaar gecontroleerd. Verder worden er 
jaarlijks ongeveer 50 tijdelijke bouwsels gecontroleerd. 

resultaatverplichting   

inspanningsverplichting   

Sanctiebeleid intrekken vergunning, beperking gebruik, sluiting gebouw totdat voorzieningen zijn 
aangebracht 

    

Raming capaciteit Brandweer: 3500 uren  

    

Randvoorwaarden continuering afstemmingsoverleg bouw- milieuvergunning, Huisvestigingsverordening. 

    

Toezichthoud. instantie Brandweer  

    

Handhavende instantie Brandweer,S&B/BW  

    

Partner    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Bouwen  

    

1.13 Taak: Woonwagenlocaties  

    

    

Handhavingsdoel Uitvoering geven aan Handhavingsnota woonwagenlocaties  

    

Wettelijke grondslag WW,WRO,Wm, WvStr BW  

    

Werkwijze:            hoe Handhaving in de openbare ruimte met als doel op de woonwagenlocaties te komen tot 
een acceptabel niveau van handhaving wat vergelijkbaar is met dat van de rest van 
Helmond.  

 accent Integrale handhaving (Bouwen, opslaan/aanbieden/verbranden afval, parkeren, sociale en 
ruimtelijke kwaliteit). 

 intensiteit Projectmatig/op melding.  

resultaatverplichting per jaar worden op twee locaties integraal acties gepland  

inspanningsverplichting SSH: Intensieve controle bij opstarten projectmatige aanpak gevolgd door reguliere 
controle openbare ruimte in combinatie met opvolgen meldingen 

    

Sanctiebeleid Strafrechtelijk proces-verbaal; bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang .  

    

Raming capaciteit SSH: 830 uren  

  SB/BW/HA: 400 uren   

  SB/BW/vergunningen:  

  SB/GZ/Vastgoed:  

  MO/BJZ:  

  Brandweer: 150 uren  

  Politie  

    

Randvoorwaarden Integrale werkgroep handhaving woonwagenlocaties.  

    

Toezichthoud. instantie SSH.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA, SSH, Politie, Brandweer, MDRE.  

    

Partner  Politie; Brandweer; MDRE; SB/BW/HA;SE,WIZ, S&B/GZ/Vastgoed, SSH. Er is 
samenwerking/afstemming in de werkgroep handhaving woonwagenlocaties; 

    

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007:  

    

2 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.1 Taak: Toezicht City  

    

    

Handhavingsdoel Handhaven en verbeteren naleving geldende regels in het citygebied.  

    

Wettelijke grondslag Diverse gemeentelijke verordeningen/bestuursrecht/strafrecht  

    

Werkwijze:            hoe Intensieve handhaving in de openbare ruimte met als doel te komen tot een hoog niveau 
van naleving van geldende regels in het citygebied. 

 accent Opslaan/aanbieden afval, uitlaten honden, parkeren, graffiti, rijden en stallen van 
fietsen/bromfietsen naleving vergunningen. 

 intensiteit Projectmatig  

resultaatverplichting SSH:200 x proces-verbaal  

inspanningsverplichting Inzet centrumconciërge gedurende winkelopeningstijden.  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang, strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SSH 3.200 uren  

  Politie: 840 uren (tijdens openstelling winkels)  

  Brandweer: 100 uren  

Randvoorwaarden Werkgroep veiligheid centrum management.  

    

Toezichthoud. instantie SSH, SB/BW/HA, Politie.  

    

Handhavende instantie SSH, SB/BW/HA, Politie.  

    

Partner  Politie; Brandweer; MDRE; SB/BW/HA; SSH. Er is samenwerking/afstemming in de 
werkgroep veiligheid centrum management. 
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007:  

    

2 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.1 Taak: Toezicht risicovolle gebieden.  

    

    

Handhavingsdoel Integrale invulling geven aan toezicht en handhaving waar nodig is in Helmond. Zoals bv 
grote en kleine  evenementen, wijkgerichte projecten, Berkendonk etc. 

    

Wettelijke grondslag Diverse gemeentelijke verordeningen/bestuursrecht/strafrecht  

    

Werkwijze:            hoe Organisatie en regiseren van toezicht en handhaving.  

 accent Afhankelijk van activiteit.  

 intensiteit Projectmatig  

resultaatverplichting   

inspanningsverplichting SSH- 1.250 uren toezicht en handhaving Binnenstad-oost. 1.000 uren cameratoezicht 
uitgaansgebied. 1980 uren toezicht en handhaving bij evenementen en wijkgerichte 
veiligheidsprojecten. 

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang, strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SSH: 4230 uren   

  Politie: 875 uren  

    

Randvoorwaarden    

    

Toezichthoud. instantie SSH.  

    

Handhavende instantie SSH, SB/BW/HA, Politie.  

    

Partner  Politie; SB/BW/HA; SSH; toetsingscommissie evenementen.  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.8/2.1
6/2.11 

Taak: Comm Horeca/afhaalcentra/sluitingstijden horeca  

2.11    

    

Handhavingsdoel Naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag APV en overlastverordening horecabedrijven 2002.  

    

Werkwijze:            hoe Periodieke controle voornoemde bedrijven en controle sluitingstijden bij evenementen. 

 accent Schijnbeheer, geen eetgelegenheid, loketverkoop, tijdige sluiting bij evenementen. 

 intensiteit Permanent en periodiek.  

resultaatverplichting controle ca. 200 bedrijven; Brandweer ca. 100 inrichtingen; MDRE 14 prioritaire controles; 
binnen 5 werkdagen reageren op meldingen 

inspanningsverplichting deelname HIT-team  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

  Stappenplan handhaving horeca  

Raming capaciteit SB/BW/HA:750 uren (Handhaving horeca totaal)   

                   (600 uren Comm. horeca)   

                    (50 uren afhaalbedrijven)  

                    (100 uren sluitingstijden evenementen)  

  SSH:  

  MDRE:  

  Brandweer  

  Politie: 6050 uren  

    

Randvoorwaarden Goede comunicatie vergunningverlening afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken.  

  Octopushandhavingssysteem in gebruik nemen, zolang accesbestand up to date houden. 

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA, politie, brandweer, MDRE, politie.  

    

Handhavende instantie Afdeling Bestuurs- en Juridische ZakenSB/BW/HA, SSH, Politie, Keuringsdienst van 
Waren.(strafrechtelijk) 

    

Partner  Politie; Brandweer; MDRE; SB/BW/HA; SSH. Er is samenwerking/afstemming in het 
Horeca Handhavingsoverleg. 
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.10 Taak: Speelautomaten  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag Artikel 30b Wet op de Kansspelen, artikel 2 Verordening op de kansspelen en 
speelautomatenhallen Helmond 2000.  

    

Werkwijze:            hoe Ongeveer 200 bedrijven periodiek controleren, reageren op klachten/meldingen alsmede 
uitvoeren van bestuurlijke handhavingstrajecten. 

 accent Gokverslaving voorkomen.  

 intensiteit   

resultaatverplichting   

inspanningsverplichting 4 x per jaar controle van alle bedrijven waar speelautomaten staan opgesteld.  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 750 uren   

  Politie:  

  Brandweer: 75 uren  

Randvoorwaarden Goede communicatie vergunningverlening afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken. 

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA, brandweer, MDRE.  

    

Handhavende instantie Afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken, SB/BW/HA, Politie.  

    

Partner  Politie; Brandweer; MDRE; SB/BW/HA; SSH. Er is samenwerking/afstemming in het 
Horeca Handhavingsoverleg. 
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007: horeca  

    

    

2 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.13 en 
2.7 

Taak: Seksinrichtingen en openbare zedelijkheid  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen  

    

Wettelijke grondslag Artikel 3 Verordening op de seksinrichtingen, sekswinkels, straatprostitutie e.d. 2000 

    

Werkwijze:            hoe 1 bordeel en mogelijk 1 massagesalon (verzoek ingediend), 1 seksbioscoop/-winkel en 
escortbedrijven (geen maximum) periodiek controleren; voorts steeds op 
klachten/meldingen reageren (piepsysteem). Geeft de controle daartoe aanleiding dan 
volgt steeds handhaving.  

 accent Overlast voor omgeving o.a. van bezoekers; gezondheid/hygiëne   

 intensiteit Prostitutiecontroleteam controleert seksinrichtingen en escortbedrijven ± 6 keer per jaar; 
door de gemeente wordt jaarlijks een uitgebreide integrale controle uitgevoerd bij de 
seksinrichtingen 

resultaatverplichting direct reageren op meldingen  

inspanningsverplichting 1x per jaar controle van alle inrichtingen  

    

Sanctiebeleid Strafrechtelijk proces-verbaal; bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang of intrekken 
vergunning. Voor seksinrichtingen is de Beleidsregel handhavingsprotocol seksinrichtingen 
in 2005 vastgesteld en in werking getreden. 

    

Raming capaciteit Handhaving en toezicht seksinrichtingen en escortbedrijven   
SB/BW/HA: 50 uur                    BJZ ± 40 uur 

 

    

Randvoorwaarden Goede comunicatie vergunningverlening afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken.  

  Octopushandhavingssysteem in gebruik nemen, zolang accesbestand up to date houden. 

Toezichthoud. instantie Politie, met name Prostitutie Controle Team; Brandweer; MDRE; SB/BW; G.G.D.; BJZ 

    

Handhavende instantie Afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken; Politie strafrechtelijk  

    

Partner  Politie; Brandweer; MDRE; SB/BW; GGD  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007: horeca  

    

2 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.14 Taak: Coffeeshops  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving verleende vergunning en sluiten illegale coffeeshops  

    

Wettelijke grondslag Opiumwet, Drank- en Horecawet, Drank- en Horecaverordening 2002, Overlastverordening 
horecabedrijven 2002 

    

Werkwijze:            hoe Periodieke controle bestaande coffeeshop door de politie. Naar illegale coffeeshops wordt 
door Politie steeds onderzoek ingesteld. Jaarlijks uitgebreide integrale controle door MDRE 

 accent AHOJG criteria, m.n. overlast, harddrugsverkoop en leeftijdsvereisten  

 intensiteit maandelijks  

resultaatverplichting direct reageren op meldingen  

inspanningsverplichting 1x per jaar controle van alle inrichtingen  

    

Sanctiebeleid Strafrechtelijk proces-verbaal; bestuursrechtelijk middels toepassing bestuursdwang 
(sluiting) en eventueel intrekking vergunning. Hiervoor is in 2005 de Beleidsregel 
handhavingsprotocol coffeeshops vastgesteld en in werking getreden.  

    

Raming capaciteit MDRE: Handhaving ± 25 uur; toezicht ± 50 uur  

  Politie:  

Randvoorwaarden Goede comunicatie vergunningverlening afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken.  

  Octopushandhavingssysteem in gebruik nemen, zolang accesbestand up to date houden. 

Toezichthoud. instantie Politie; MDRE  

    

Handhavende instantie Afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken; Politie strafrechtelijk  

    

Partner  Politie; MDRE; Brandweer; SB/BW/HA;  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007: horeca  

    

2 Beleidsveld: Openbare orde en veiligheid  

    

2.16 Taak: Afhaalcentra  

    

    

Handhavingsdoel Naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen  

    

Wettelijke grondslag Overlastverordening horecabedrijven 2002  

    

Werkwijze:            hoe Er zijn ± 10 afhaalbedrijven. Deze worden permanent door de politie in de gaten 
gehouden. (Centrumgebied en Binnenstad-oost hebben prioriteit). Voorts steeds op 
klachten/meldingen  reageren (piepsysteem). Geeft de controle daartoe aanleiding dan 
volgt steeds handhaving. 

 accent Overlast van bezoekers (o.a.); geluid; loketverkoop  

 intensiteit Permanent  

resultaatverplichting direct reageren op meldingen  

inspanningsverplichting 1x per jaar controle van alle inrichtingen  

    

Sanctiebeleid Strafrechtelijk proces-verbaal; bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang (sluiting) of 
intrekken vergunning. Derde kwartaal 2005 is het Stappenplan handhaving horeca ter 
vaststelling aangeboden. Parallel hieraan loopt de aanpak van illegale loketten (SB/BW). 

    

Raming capaciteit BW/Ha: Handhaving en toezicht afhaalbedrijven ± 50 uur  

    

Randvoorwaarden Goede communicatie vergunningverlening afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken.  

  Octopushandhavingssysteem in gebruik nemen, zolang accesbestand up to date houden. 

Toezichthoud. instantie Politie, SB/BW/HA, SSH  

    

Handhavende instantie Afdeling Bestuurs- en Juridische Zaken; Politie strafrechtelijk  

    

Partner  Politie; Brandweer; MDRE; SB/BW/HA; SSH. Er is samenwerking/afstemming in het 
Horeca Handhavingsoverleg; wekelijks overleg burgemeester/politiechefs en de 
gemeentelijke nabespreking; maandelijks afstemmingsoverleg netwerkinspecteurs 
politie/gemeente BJZ en SB/BW/HA (casuïstisch). 
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Gebruik openbare ruimte  

    

3.3 Taak: Standplaatsen  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag APV   

    

Werkwijze:            hoe Controle aanwezigheid vergunning en naleving vergunningsvoorwaarden.  

 accent Tegengaan innemen standplaats zonder vergunning.  

 intensiteit   

resultaatverplichting binnen vijf werkdagen reageren op meldingen  

inspanningsverplichting 1 per jaar controle  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA 175 uren  

  SB/BW/vergunningen:  

  MO/BJZ:  

    

Randvoorwaarden Goede communicatie vergunningverlening.  

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA en SSH.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA.  

    

Partner    

    

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Gebruik openbare ruimte  

    

3.4 Taak: Uitstalling  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag APV   

    

Werkwijze:            hoe Controle aanwezigheid vergunning en naleving vergunningsvoorwaarden.  

 accent Tegengaan plaatsen van uitstallingen zonder vergunning.  

 intensiteit  en reageren op meldingen/klachten.  

resultaatverplichting in centrum direct reageren op meldingen, overig binnen vijf dagen  

inspanningsverplichting 4 x per jaar controle in centrum en overig 1x per jaar  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 575 uren  

  SB/BW/vergunningen  

  MO/BJZ  

    

Randvoorwaarden Goede communicatie vergunningverlening.  

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA en SSH.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA.  

    

Partner    

    

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Gebruik openbare ruimte  

    

3.5 Taak: Terrasvergunning  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag APV   

    

Werkwijze:            hoe Controle aanwezigheid vergunning en naleving vergunningsvoorwaarden.  

 accent Tegengaan plaatsen van terras zonder vergunning.  

 intensiteit In 2007 is sprake van een intensivering ivm afgifte nieuwe vergunningen conform gewijzigd 
beleid. 

resultaatverplichting in centrum direct reageren op meldingen, overig binnen vijf dagen  

inspanningsverplichting 4 x per jaar controle in centrum en overig 1x per jaar  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA 525 uren  

  SB/BW/vergunningen  

  MO/BJZ  

    

Randvoorwaarden Goede communicatie vergunningverlening.  

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA en SSH.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA.  

    

Partner  SB/BW/vergunningen. Er is samenwerking/afstemming in het Horeca Handhavingsoverleg. 
 

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Gebruik openbare ruimte  

    

3.7 Taak: Evenementen  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag APV   

    

Werkwijze:            hoe Controle aanwezigheid vergunning en naleving vergunningsvoorwaarden.  

 accent Prioritering in toetsingscommissie  

 intensiteit Prioritering in toetsingscommissie  

 resultaat   

resultaatverplichting alle grote evenementen dagelijks controleren  

inspanningsverplichting Zie voor inspanningsverplichting SSH toezicht risicovolle gebieden.  

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 800 uren  

  Politie: 2600 uren  

    

Randvoorwaarden Prioritering in toetsingscommissie.  

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA.  

    

Partner  S&B/BW/vergunningen. Er is samenwerking/afstemming binnen toetsingscommissie. 
 

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

3 Beleidsveld: Gebruik openbare ruimte  

    

3.15/1.
16/3.16 

Taak: Aankond. Evenementen/reclame.  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag APV   

    

Werkwijze:            hoe Controle aanwezigheid vergunning en naleving vergunningsvoorwaarden.  

 accent Centrumgebied.  

 intensiteit In verband met vaststelling nieuw reclamebeleid extra handhavingsimpuls in 2007  

 Resultaat Controle conform reclamebeleidsplan en reageren op 41 meldingen.  

resultaatverplichting binnen vijf werkdagen reageren op meldingen  

inspanningsverplichting   

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA 850 uren   

    

Randvoorwaarden Samenwerking SB/BE/EX  

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA en SB/WE/EX  

    

Partner   
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

3 Beleidsveld: Gebruik openbare ruimte  

    

3.20 Taak: Aanhangwagens/caravans op openbare weg  

    

    

Handhavingsdoel Uitvoeren bestuurlijke handhavingstraject.  

    

Wettelijke grondslag APV   

    

Werkwijze:            hoe Dwangsom en bestuursdwang.  

 accent    

 intensiteit Op melding.  

resultaatverplichting binnen vijf werkdagen reageren op meldingen  

inspanningsverplichting   

Rapportage Periodieke rapportage bestuurlijke handhavingsacties.  

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit SB/BW/HA: 275 uren  

  MO/BJZ:  

    

Randvoorwaarden Samenwerking SSH.  

    

Toezichthoud. instantie SSH en SB/BW/HA.  

    

Handhavende instantie SB/BW/HA en SSH.  

    

Partner  SSH.  

    

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

4 Beleidsveld: Afval en vervuiling  

    

4.1/4.3 Taak: Afval en ophalen oud papier  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften.  

    

Wettelijke grondslag APV  en Afvalstoffenverordening Helmond 2002.  

    

Werkwijze:            hoe Structureel toezicht en handhaving op het onjuist aanbieden van afval en papier in de 
ruimste zin van het woord. 

 accent Vastgestelde probleemgebieden.  

    

 intensiteit Permanent  

resultaatverplichting SSH: projectmatige aanpak en direct reageren op meldingen  

inspanningsverplichting SSH; Opsporen van 600 incidenten. Verwerking van 1200 meldingen. 100 proces-verbaal. 

Rapportage Periodieke rapportage en analyse aantal/soort opgespoorde incidenten, aantal/soort 
meldingen van burgers, aantal soort processen verbaal en bestuurlijke handhavingsacties. 

    

Sanctiebeleid Strafrechtelijk proces-verbaal. Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang .  

    

Raming capaciteit SSH: 2690 uren  

  Politie: 560 uren  

Randvoorwaarden    

    

Toezichthoud. instantie SSH  

    

Handhavende instantie SSH en SB/BW/HA, incidenteel politie.  

    

Partner  Afdeling SB/BOR/GA, Politie  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

4 Beleidsveld: Afval en vervuiling  

    

4.6 Taak: Hondenoverlast  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften.  

    

Wettelijke grondslag APV .  

    

Werkwijze:            hoe Structureel toezicht en handhaving op het onjuist uitlaten van honden.  

 accent Vastgestelde probleemgebieden.  

 intensiteit Projectmatig/op melding.  

resultaatverplichting direct reageren op meldingen  

inspanningsverplichting 150 x proces verbaal. Verwerking van 250 meldingen.  

Rapportage Periodieke rapportage en analyse aantal/soort opgespoorde incidenten, aantal/soort 
meldingen van burgers, aantal soort processen verbaal en bestuurlijke handhavingsacties. 

    

Sanctiebeleid Strafrechtelijk proces-verbaal. Bestuursrechtelijk dwangsom.  

    

Raming capaciteit 2.550 uren.  

  Politie:zie 4.1.4  

Randvoorwaarden   

    

Toezichthoud. instantie SSH  

    

Handhavende instantie SSH en SB/BW/HA.  

    

Partner  Politie.  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

5 Beleidsveld: Wegen en verkeer  

    

5.6 Taak: Parkeren/parkeerexcessen  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften.  

    

Wettelijke grondslag Verordening parkeerbelasting, Parkeerverordening 1998, RVV.  

    

Werkwijze:            hoe Structureel projectmatig toezicht en handhaving op het onjuist parkeren van voertuigen in 
het citygebied en in woonwijken. Reageren op incidenten onjuist parkeren van voertuigen. 

 accent Citygebied SSH structureel. Parkeeroverlast wijken buiten city politie structureel, SSH 
incidenteel. 

 intensiteit Permanent.  

 resultaat   

resultaatverplichting Uitschrijven van 6.200 naheffingsaanslagen en 3.120 parkeerovertredingen.  

inspanningsverplichting structureel controleren  

Sanctiebeleid Opleggen belastingheffing en opleggen boete.  

    

Raming capaciteit SSH: 7.000 uren    

    

         Politie:  

Randvoorwaarden Aanschaf PDA's en snelle verwerking uitgeschreven naheffingen en boeten.  

    

Toezichthoud. instantie SSH  

    

Handhavende instantie SSH, SB/BW/HA en incidenteel politie..  

    

Partner  Afdeling SB/WE/Ex, Politie.  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

6 Beleidsveld: Natuur en landschap  

    

6.4 Taak: Flora en fauna.  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften.  

    

Wettelijke grondslag APV/Flora en Faunawet.  

    

Werkwijze:            hoe Structureel projectmatig toezicht en handhaving op overtreding van flora en fauna feiten in 
de APV en Flora en Faunawet. 

 accent Buitengebied.  

 intensiteit   

resultaatverplichting   

inspanningsverplichting Op melding, in 2007 groeien naar programatische handhaving.  

    

Sanctiebeleid Opleggen strafrechtelijke boete, bestuursdwang.  

    

Raming capaciteit SSH: 500 uren   

  Politie:  

Randvoorwaarden   

    

Toezichthoud. instantie SSH  

    

Handhavende instantie SSH, politie.  

    

Partner  Afdeling SB/BOR/GA, Politie, wildbeheerseenheid de Helm  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Milieu  

    

7.1 Taak: Controle bedrijven en instellingen  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften vergunningen en besluiten.  

    

Wettelijke grondslag Wet Milieubeheer  

    

Werkwijze:            hoe Controle naleving vergunningsvoorwaarden en voorschriften uit besluiten  

 intensiteit Frequentie zoals opgenomen in het Milieuwerkprogramma 2007  

resultaatverplichting 260 controles + 111 hercontroles (deel voor risicovolle bedrijven)  

inspanningsverplichting   

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit MDRE:  

  Brandweer: 600 uren ( ongeveer 120 controles )  

    

Randvoorwaarden Milieuwerkprogramma 2007  

    

Toezichthoud. instantie MDRE  

    

Handhavende instantie MDRE  

    

Partner  Eenheid Milieu, Politie, Brandweer, BJZ, Bouwen  

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Milieu en inrichtingen  

    

7.2 Taak: Risicovolle inrichtingen  

    

    

Handhavingsdoel Naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag Wet milieubeheer  

    

Werkwijze:            hoe Periodieke controle voornoemde bedrijven   

 accent (Externe) veiligheid  

 intensiteit In principe jaarlijks  

resultaatverplichting MDRE: 49 bedrijven Integraal 5 bedrijven   

inspanningsverplichting   

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit MDRE:  

  BW/HA: 100 uren (5 bedrijven)  

  Brandweer: 200 uren  

Randvoorwaarden   

    

Toezichthoud. instantie MDRE  

    

    

Handhavende instantie MDRE  

    

Partner  SB/BW/HA; Politie, Bouwen; Brandweer  
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Milieu  

    

7.3 Taak: Milieu en bouwen  

    

    

Handhavingsdoel Waarborgen naleving wettelijke voorschriften en verleende vergunningen.  

    

Wettelijke grondslag Wm, bodem en geluid  

    

Werkwijze:            hoe Controle naleving vergunningsvoorwaarden geluid en bodem, toetsen  
geluidnormen, meten geluidemissie, toetsen bodemrapporten. 

 intensiteit Steekproefsgewijs en op basis van signalen  

resultaatverplichting   

inspanningsverplichting   

    

Sanctiebeleid Bestuursrechtelijk dwangsom, bestuursdwang . Strafrechtelijk proces-verbaal.  

    

Raming capaciteit MDRE: 100 uur  

    

    

Randvoorwaarden Goede communicatie afdeling bouwen en milieudienst.  

    

Toezichthoud. instantie SB/BW/HA en MDRE  

    

Handhavende instantie MDRE  

    

Partner  Afdeling Bouwen. 
 

 

Trekker    
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Uitvoeringsprogramma handhaving 2007  

    

1 Beleidsveld: Milieu en inrichtingen  

    

7.6 Taak: Bodemsanering / Toepassen secundaire bouwstoffen  

    

    

Handhavingsdoel Bodemkwaliteit in relatie tot het terreingebruik op niveau houden of brengen.  

Wettelijke grondslag - Wet bodembescherming; 
- Wet milieubeheer; 
- Bouwstoffenbesluit; 
- Besluit opslag in ondergrondse tanks (BOOT); 
- Besluit verplicht bodemonderzoek bedrijfsterreinen (VERBOND); 
- Verordening bodemsanering Helmond; 
- Bodembeheerplan Helmond (met bodemkwaliteitskaart). 

Werkwij
ze: 

hoe Toezicht 
conform Milieuwerkplan 2007: 
- controle (tank)sanering, nazorg (gebruiksbeperkingen) en hergebruikswerken; 
- administratieve controle op naleving VERBOND en vergunningvoorschriften; 
- vrije-veld-toezicht op grondverzet en bodembedreigende activiteiten; 
- verificatieonderzoek bij saneerders waar afwijkingen zijn geconstateerd. 
Handhaving 
conform de nota Positionering Milieuhandhaving 2003 en "Zó handhaven we in Brabant" 

 intensiteit - elke bodemsanering (15 per jaar) wordt minimaal twee keer bezocht; 
- administratieve controles van alle verplichte rapportage/boekhouding; 
- vrije-veld-toezicht 42 dagdelen per jaar; 
- verificatieonderzoek waar nodig (prognose 2 stuks per jaar). 

    

resultaatverplichting   

inspanningsverplichting   

Sanctiebeleid Conform Bestuursovereenkomst milieuwethandhaving Noord-Brabant en het 
handhavingsstappenplan: in nota Postionering Milieuhandhaving 2003. 
Bij een overtreding van een niet-kernbepaling volgt een waarschuwing met hersteltermijn. 
Bij overtreding van een kernbepaling en o.a. bij voortdurende overtreding of een directe 
aantasting van milieu/volksgezondheid of duidelijk het gevolg van calculerend/malafide 
handelen volgt een sanctiebeschikking/procesverbaal. 
 

Raming capaciteit - MDRE: 900 uur; 
- eenheid Milieu: 91 uur; 
- team Handhaving: PM (afstemming integraal handhaven) 
 

Randvoorwaarden - afstemming intern eenheid Milieu en team Handhaving; 
- afstemming extern MDRE, provincie en VROM-inspectie; 
- functiescheiding vergunningverlening/Handhaving MDRE; 
- monitoring en planning door MDRE via beheersprogramma Globis; 
- gebruik vastgestelde meldingsformulieren. 

Toezichthoud. instantie MDRE (eenheid Milieu en team Handhaving zijn ook aangewezen)  

Handhavende instantie MDRE (dwangsom na instemming College van B&W)  

Partner  - MDRE; 
- team Handhaving; 
- provincie Noord-Brabant; 
- VROM-inspectie; 
- politie. 

Trekker  eenheid Milieu  
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 RESULTAAT GEPLAND STATUS 

NAAR EEN SOCIAAL VEILIGER SAMENLEVING  

Het vergroten van bewonersbetrokkenheid  

Voortzetten Wijk aan het woord 1.Knelpunten in beeld brengen 
2.Prioriteiten bepalen en aanpakken 

2006 Diverse projecten opgezet en afgerond. 

Uitvoeren de Uitdaging Stadsbrede actiedag waarin 
jeugdgroepen worden uitgedaagd om een 
positieve bijdrage te leveren aan de 
leefbaarheid in de wijk. 

III 2006 Conform 

Betrekken senioren bij veiligheidsbeleid 
(organiseren prijsvraag) 

Voorlichting op verzoek 
Uitvoeringsplan 2007 

IV 2006 Er is een stagiair aangetrokken en er zijn 
afspraken gemaakt. Onderzoek wordt conform 
planning afgerond in 2007. Dan volgt ook plan van 
aanpak. 

Moslimplatform Ondertekend convenant 
Tenminste 2 reguliere overleggen 

2006 Convenant getekend. Twee overleggen geweest. 
Overleg wordt verder gestructureerd.  

Afsluiten Helmregels : “Trots op de stad” 1. Postercampagne 
2. Rapbattle 
3. Slotmanifestatie 

2006 Afgerond 

Het verminderen van criminaliteit  

Deelnemen regionaal project slachtofferhulp Slachtofferhulp in Helmond blijft in 2006  Afgerond 

Aanpak huiselijk geweld 1.Operationeel Meld- en informatiepunt 
voor alle betrokkenen 
2.Voortgangsrapportage 

 
 

IV 2006 

Het meldpunt voor “publiek” is gestart. 
In het eerste halfjaar zijn ongeveer 80 casussen 
gemeld. Bij tussentijdse rapportage blijkt sprake 
van fors meer meldingen dan geschat. 

Sluitende aanpak veelplegers Gemeentelijke inbreng aanpak 
veelplegers gericht op repressie dan wel 
resocialisatie 
 

2006 Case-manager gemeente participeert. Als extra 
wordt in informatie-uitwisseling tussen dienst 
justitiële inrichtingen en WIZ gekeken naar nazorg 
voor terugkerende delinquenten.  

Fietsendiefstal Een vermindering van aangiften 
fietsendiefstal 

2006 Resultaten zijn zodanig dat de doelstelling 25% 
minder fietsendiefstallen in 2006 t.o.v. 2002 
gehaald wordt.  

Optimaliseren cameratoezicht regulier 
PPS Bavariahouse                                

1 .Cameratoezicht Bavariahouse 
2. Cameratoezicht Markt  
3.Cameratoezicht Helmond Sport 
4. Cameratoezicht Stationsplein 

2006 1 en 2 zijn uitgezet binnen een traject. Project 
loopt vertraging op o.a. door verschil van mening 
over kosten met leverancier. Project 3 is wachten 
op Helmond Sport. Project 4  ligt stil. Door 
personeelswisselingen bij NS is er geen 
aanspreekpunt meer. 

Veiligheidshuis                                     Structureel Veiligheidshuis 2006 Veiligheidshuis is gestart.  
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Visualiseren veiligheidscijfers Beter en sneller inzicht in ontwikkelingen 
veiligheid 

II/2006 Systeem is operationeel.  

Het verminderen van overlast  

Aanpak hennepteelt Nieuw plan van aanpak 2007 2006 Eerste verkenningen zijn uitgevoerd. Er is 
gevraagd om advies landelijk expertisecentrum. 
Konden geen relevante ondersteuning leveren. 

Eenmalige financiering coördinatie woonoverlast 
2006 

1.Coordinatie woonoverlastteams 
2.Voorstel vervolg met gezamenlijke 
financiering 

2006 Methodiek wordt voortgezet. 
Met de woningcorporaties is overeengekomen dat 
de aanpak gezamenlijk wordt gefinancierd. 

Meer toezicht op risicoplaatsen Vier uitgevoerde handhavingsacties in 
Binnenstad. 

2006 Aanpak loopt. Twee prioritaire gebieden 
benoemd. Er wordt verder ingezoomd met een 
Helmonds interventieteam dat zich richt op 
panden met een multicriminele achtergrond. 

Verbeteren doorstroming maatschappelijke opvang 1. Afspraken SMO 
2.Inzicht in werkzaamheden met 
voortgangsrapportage 

2006 Loopt. Na afloop 2006 volgt rapportage over 
invulling. 

Handhavingsdag                                                     Opzetten en uitvoeren handhavingsdag                 2006     Datum en thema’s bekend.  

Het verminderen van veiligheidsrisico’s voor de jeugd  

Jongerengedrag en discriminatiebeleid kanaalzone Open dag  
 

2006 Medefinanciering is niet gelukt. Heeft ook te 
maken met het regionaal gestarte project alcohol. 

 Bewaking antidiscriminatiebeleid  Antidiscriminatiebeleid wordt uitgevoerd. 

Jeugdregistratiesysteem Werkend systeem 2006 Op schema. Voorbeeldproject landelijk. 

    

NAAR EEN FYSIEK VEILIGER LEEFOMGEVING  

Preventie  

Participeren Brabant veiliger 1.Aansluiting provinciale trajecten 
2.Beleidsplan externe veiligheid 
3.Plan van aanpak Spoorzone. 

2006 1. Op schema 
2. Beleidsplan is ambtelijk afgerond. Is 

aangeboden aan college. 
3. Gestart; nagenoeg afgerond. 

    

NAAR EEN ECONOMISCH VEILIGER KLIMAAT  

Uitbreiden PPS  

Deelnemen certificaat veilig ondernemen Hoogeind Keurmerk veilig ondernemen Hoogeind  Nog niet afgerond. Wordt 2007. 

Deelnemen c.v.o. Groot Schooten K.V.O. Groot Schooten  Uitgereikt 

 
 


