SAMEN MAKEN WE HET VERSCHIL

Zodat iedereen kan meedoen, rondkomen en vooruitkomen

Kadernota Sociaal domein 2019-2022

ONZE KOERS VOOR HET SOCIAAL DOMEIN ONZE ONTWIKKELOPGAVEN VOOR 2019-2022
ONZE MISSIE i ONZE STRATEGISCHE DOELEN
Anders denken en doen Preventieve, integrale aanpak
: in de hele keten van schulden en armoede
. \V/4 :© « leder jaar zijn meer inwoners in staat om mee te doen,
rond te komen en vooruit te komen
Abc : - ‘
i« Inwoners die ondersteuning krijgen zijn na afloop meer Scherper met subsidies in Aanpak inwoners met
/_\ tevreden met hun situatie en/of meer zelfredzaam de sociale basis afstand tot participatie

« Inwoners kunnen ook in de toekomst blijven rekenen

MEEDOEN RONDKOMEN VOORUITKOMEN

op ondersteuning. Helmond werkt toe naar een financieel

. . Professionaliseren van de
duurzaam sociaal stelsel in 2023.

toegang tot ondersteuning

Woonruimte op maat voor
kwetsbare inwoners

ONZE BELOFTES AAN DE INWONERS DIE ..........................................................................
ONDERSTEUNING ONTVANGEN :
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Strategisch partnerschap bij
inkoop specialistische zorg

Doorlopende leer- en ontwikkellijn
ONZE STRATEGIE: EEN BEWEGING NAAR
LAAGDREMPELIGE HULP

voor jeugdigen -10 mnd — 27 jaar

SOICE
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Uitgaan van
eigen verhaal
inwoners

L= . Ondersteuningspiramide WELKE MIDDELEN ZIJN BESCHIKBAAR VOOR HET SOCIAAL DOMEIN?
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afspraak Structureel: Impuls 2019-2022:

+/-170 min +/-5miln

Reserve:
+/- 8 min
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* /n\ﬁ Hoe houden we samen met de gemeenteraad en maatschappelijk middenveld de vinger aan de pols?
"

® °
RiaT v

sterke sociale basis « leder kwartaal: infographic Sociaal Domein in Beeld over de uitvoering
« leder jaar: de stand van meedoen, rondkomen en vooruitkomen

Wij zijn gericht
op (erger)
voorkomen

Zorgen voor één
contactpersoon

Licht waar
mogelijk, zwaar
waar nodig

Resultaat
telt

& Verhalen
ONZE OPDRACHT VOOR 2019-2022: TRANSFORMATIE VERSNELLEN Twee keer per jaar podiumbijeenkomsten

» Met ruimte voor ervaringen inwoners, professionals etcetera I I I

« Versnellen van de transformatie

- Richting laagdrempelige hulp die doet wat nodig is
» Samen met het maatschappelijk veld

« In een heldere rolverdeling

» Waarbij we leren én verbeteren

Gemeente Helmond




