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Onderwerp : Beëindiging werkgroep dualisme 
Dienst / afdeling : Griffie 
   

 
 
Aan de gemeenteraad, 
Met de introductie van het dualisme in de gemeentelijke politiek in 2002, werd er door de gemeenteraad een 
werkgroep in het leven geroepen die de raad moest bijstaan in zijn zoektocht naar de antwoorden op de 
vraag; hoe de raad het dualisme vorm zou kunnen geven? Hoe de raad zijn kaderstellende, controlerende 
en volksvertegenwoordigende taak het beste zou kunnen vervullen?  
 
De werkgroep in de 1

e
 raadsperiode van het dualisme was beperkt van samenstelling. Naast raadsleden zijn 

ook een collegelid en de burgemeester q.q. uitgenodigd om zitting te nemen in de commissie. Door de griffie 
is de inhoudelijke en praktische ondersteuning geleverd. Met enthousiasme is het werk door de werkgroep 
aangepakt, zijn er studiedagen georganiseerd en werden de spelregels tussen de diverse bij de politiek 
betrokken partners via verordeningen, formats e.d. vastgelegd. Tussentijdse evaluaties lieten zien dat 
Helmond op de goede weg was. De werkgroep heeft in de loop van de tijd een aantal zaken de revue laten 
passeren die door de gemeenteraad zijn overgenomen. De raad heeft besluiten genomen over: 

- commissiestructuur en het functioneren van commissies; 
- verkiezing van waarnemend voorzitter en de verkiezing van voorzitters van raadscommissies; 
- regeling van spreektijden tijdens de behandeling van voorjaarsnota en programmabegroting; 
- voorlichting raad, in de vorm van participatie rondom belangrijke stedelijke thema’s en wijkgericht 

werken; 
- toetsing van de Helmondse uitwerking van dualisme aan de uitkomsten van het rapport van de 

Stuurgroep evaluatie dualisering gemeentebestuur, de zogenoemde stuurgroep Leemhuis; 
- evaluatie van het presidium en raadsgriffie. 

 
Daarnaast zijn de wettelijk voorgeschreven regelingen, verordeningen, werkwijzen in gevoerd en van kracht 
geworden. In de vergadering van 4 maart 2008 is de enquêteverordening vastgesteld. 
 
De raad heeft in de periode 2002-2006 dan ook flinke stappen gezet binnen het dualistische model. De 
werkgroep 2002-2006 beëindigde zijn werkzaamheden met de discussie over de vraag: “in hoeverre de 
bevolking betrokken zou kunnen worden bij de te maken keuzes?”. Het idee was dat interactieve 
beleidsvorming mogelijk het vehikel zou zijn om de afstand tussen kiezer en de politiek wellicht kleiner te 
maken. 
 
Na de verkiezingen van 2006 is er een sterk vernieuwde gemeenteraad en college aangetreden. Ook de 
nieuwe gemeenteraad had de behoefte om via een ondersteunende werkgroep het dualisme verder vorm te 
geven. Er waren nog voldoende aandachtspunten en de vraag naar wat de kaderstelling nou precies inhield 
is een onderwerp dat hoog op de politieke agenda staat. De werkgroep heeft over de kaderstelling in 2007 
een studiedag georganiseerd die door veel deelnemers als succesvol is ervaren.  
 
Met de veranderde samenstelling van de gemeenteraad en daarmee ook die van de werkgroep dualisme is 
er een aantal zaken veranderd. Te noemen zijn onder andere: 

• de behoefte om de werkgroep groter te willen maken 

• de constatering dat ‘de politiek’ steeds meer de werkzaamheden van de werkgroep insluipt. 

• het wegvallen van een aantal dragers van het eerder ingezette proces. 

• verandering van het politieke klimaat in de gemeenteraad. 
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Was er in de eerste werkgroep sprake van een zekere bevlogenheid voor het bestuurlijk nieuwe, in de loop 
van de jaren is er een zeker cynisme over het model gekomen. Kortom, de politieke constellatie waarin de 
werkgroep zijn werkzaamheden doet is veranderd en de omgeving om over dit soort van onderwerpen te 
praten is er niet eenvoudiger op geworden. Dit heeft met politieke cultuur te maken en die is niet te binden 
aan regels of gemaakte afspraken. Verder is in de 2

e
 periode gebleken dat de werkgroep in de beleving van 

diverse deelnemers c.q. partijen niet die prioriteit heeft, die gewenst is. Dit constaterende heeft de werkgroep 
recent een enquête gehouden over de voortzetting van de werkgroep. De uitkomsten van de enquête is in 
de werkgroepvergadering van 21 februari 2008 besproken.  
 
Uit de bespreking is naar voren gekomen dat een meerderheid van de werkgroep van mening is dat de 
werkgroep te weinig meerwaarde heeft om te blijven voortbestaan. Er is veel werk verzet dat op het conto 
van de werkgroep en daarmee ook op de gemeenteraad geschreven kan worden. De werkgroep wil dan ook 
iedereen van harte bedanken voor zijn of haar inzet in de afgelopen jaren om het Helmonds dualisme daar 
te brengen waar het nu is.  
 
De werkgroep adviseert gezien de uitkomsten van de vergadering van 21 februari 2008 om de werkgroep op 
te heffen. Aan u wordt gevraagd om in te stemmen met bijgaand concept besluit. 
 
De Werkgroep Dualisme, 
De voorzitter,   de secretaris, 
Drs. S. Ferwerda.  Mr. J.P.T.M. Jaspers 
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De raad van de gemeente Helmond;  
gelet op de bepalingen van de Gemeentewet; 
 
 
besluit:  
De werkgroep dualisme op te heffen. 

 
Aldus besloten in zijn openbare vergadering van 1 april 2008.      
 
De raad voornoemd, 
De voorzitter,       de griffier, 
 


